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FIERRECEBEREPRESENTANTESDA
FIEMS EM VISITA INSTITUCIONAL

A presidente da Federacdo das Inddstrias
do Estado de Roraima (FIER), lzabel Cristina
Ferreira Itikawa, recebeu, nesta sexta-feira (24),
na sede da instituicdo, o presidente da Federacdo
das Industrias do Estado de Mato Grosso do Sul
(FIEMS), Sérgio Longen, acompanhado do diretor
de RelacOes Institucionais e Governamentais da
FIEMS, Robson Del Casale. O encontro também
contou com a presenca do diretor 1° secretario da
FIER, Clerlanio Fernandes de Holanda.

Durante a visita, foram apresentados
projetos e iniciativas desenvolvidos pelo Sistema
FIER, além da troca de experiéncias sobre acoes
voltadas ao fortalecimento da industria, da
qualificacao profissional e do desenvolvimento
regional.

O encontro também destacou a importancia
daaproximacdoentreasFederacdesdasIndustrias
para o compartilhamento de boas praticas e
o fortalecimento da atuacdo institucional em
beneficio do setor produtivo.

A visita reforcou a cooperacdo entrea FIER e
a FIEMS, por meio do intercambio de experiéncias
e do didlogo entre as entidades.
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REPRESENTANTES DA FIER
PARTICIPAM DE REUNIAO DO
CONSELHO DA ACAO PRO-AMAZONIA
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A presidente da Federacdo das Industrias
do Estado de Roraima (FIER) e presidente da
Acdo Pro-Amazdnia, lzabel Cristina Ferreira
Itikawa, e o diretor 1° secretdrio da FIER e
conselheiro da Acdo Pr6-Amazénia, Clerlanio
Fernandes de Holanda, participaram, na
segunda-feira (27), da 4° Reunido Ordinaria
de 2026 do Conselho de Representantes da
entidade, realizada em Brasilia (DF).

Durante o encontro, foram discutidos
assuntos administrativos relacionados a
gestdo da entidade, além de comunicados
da presidéncia e outros temas de interesse
institucional.

Entre os principais assuntos da
pauta estiveram os preparativos para as
comemoracdoes dos 35 anos da Acdo Pré-
Amazonia e o agendamento da cerimonia
de entrega do Prémio Professor Samuel
Benchimol, voltado ao reconhecimento de
iniciativas relacionadas ao desenvolvimento
sustentavel da Amazonia.
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FIER PARTICIPA DE REUNIAO
COM OBSERVATORIO NACIONAL
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A presidente da Federacdo das Industrias do
Estado de Roraima (FIER), Izabel Cristina Ferreira
Itikawa, o diretor 1° secretdrio da FIER, Clerlanio
Fernandes de Holanda, e a superintendente da
FIER, Almecir de Freitas Camara, participaram
de uma reunido na sede da Acdo Pro-Amazonia,
em Brasilia (DF), com o superintendente do
Observatdério Nacional da Inddstria, Marcio
Guerra.

Durante o encontro, foram apresentadas
demandas do Sistema FIER e de seus sindicatos
relacionadasaoacessoainformacOesestratégicas
para a tomada de decisdes e ao fortalecimento
dos negdcios industriais. A reunido também
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resultou no alinhamento de uma pauta de defesa
de interesses voltada ao desenvolvimento da
industria, com potencial de beneficiar Roraima, a
Regido Norte e outros estados.

A iniciativa busca ampliar o acesso
a inteligéncia de mercado, por meio do
monitoramento continuo de dados, contribuindo
para o fortalecimento da competitividade
dos diferentes setores industriais. A
Confederacdo Nacional da Industria (CNI) atua
no desenvolvimento de acordos de cooperacdo
e parcerias institucionais para ampliar o acesso
a informacOes estratégicas para a industria
brasileira.
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FIER PRESTIGIA ENTREGA DA ORDEM
DO MERITO INDUSTRIAL DA CNI

A Federacdo das Industrias do Estado
de Roraima (FIER) participou, na terca-feira
(28), da cerimbdnia de entrega da Ordem do
Mérito Industrial da Confederacdo Nacional da
Industria (CNI), realizada em Brasilia (DF).

Na ocasido, o deputado estadual Marcos
Jorge de Lima recebeu a honraria por indicacdo
da FIER, em reconhecimento a sua contribuicdo
para o fortalecimento da indudstria brasileira e
para o desenvolvimento do pais.

Representaram a FIER na solenidade a
presidente lzabel Cristina Ferreira Itikawa,
o diretor 1° secretario, Clerlanio Fernandes
de Holanda, e a superintendente, Almecir de
Freitas Camara, acompanhando a homenagem
concedida a personalidades que contribuem
para o desenvolvimento do setor industrial.
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ESTRACAFE ABORDA LIDERANCA E
INFLUENCIA SOCIAL
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O EstraCafé reuniu gestores do Sistema
Inddstria em mais uma edicdo voltada ao
fortalecimento das liderancas.

Conduzido pela facilitadora Loré Kotinscki,
0 encontro teve como tema Lideranca e
Influéncia Social, promovendo reflexdes sobre
o papel do lider na construcdo de relacdes de
confianca, no fortalecimento das equipes e na
influéncia positiva dentro da organizacado.

Durante a programacdo, os participantes
aprofundaram a discussdo sobre a lideranca
COMO um processo que vai além da gestdo,
envolvendo a capacidade de inspirar pessoas,
fortalecer conexdes e contribuir para o

desenvolvimento das equipes.

FiERNOTICIAS 5



Informativo Interno da Federacao das Industrias do Estado de Roraima

ESCOLA SESI DE REFERENCIA PROMOVE
CAMPANHA DE CONSCIENTIZACAO SOBRE
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OS RISCOS DAS APOSTAS ON-LINE
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Com o objetivo de orientar os estudantes
sobre os riscos das apostas on-line, a Escola SESI
de Referéncia promoveu nos dias 23 e 24 de
julho, uma campanha educativa voltada as turmas
da 1° 2° e 3° séries do Ensino Médio. A iniciativa
teve como base a cartilha “Os Perigos das Bets”,
desenvolvida pelos Departamentos Nacionais do
SESI e do SENAL.

As atividades foram conduzidas pela
Psicopedagogia Daise Padilha, no auditério da
escola e promoveram momentos de informacdo,
didlogo e reflexdo sobre um tema que tem
despertado preocupacdo pelo crescente alcance
das plataformas de apostas entre adolescentes e
jovens.

Para tornar o aprendizado mais dinamico,
os estudantes assistiram a um video educativo
baseado na cartilha e participaram de diferentes
atividades interativas. A programacdo
incluiu encenacbes que retrataram situacdes
relacionadas as apostas on-line, um quiz com
perguntas sobre o conteldo, valendo brindes para

os participantes, e debates sobre os impactos
das bets na vida financeira, na saide mental, nas
relacdes familiares e no desempenho escolar.
Durante a programacdo, os alunos também
conheceram o funcionamento das plataformas
de apostas, os mecanismos utilizados para atrair
usuarios, os riscos da dependéncia e aimportancia
de utilizar a tecnologia de forma consciente e
segura. A participacdo ativa das turmas favoreceu
a troca de experiéncias, o esclarecimento de
duvidas e o desenvolvimento do pensamento
critico diante dos desafios do ambiente digital.

Acesse a cartilha:

Pais, responsaveis, educadores e estudantes
podem acessar gratuitamente a cartilha “Os
Perigos das Bets - Edicdo Escola” clicando aqui,
quereuneinformacdes sobre o funcionamentodas
apostas on-line, seus impactos na saude mental,
na vida financeira e no desempenho escolar, além
de orientacOes para identificar sinais de risco e
promover escolhas mais conscientes.
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PROJETO SESI DISTRITO CULTURAL ABRE
240 VAGAS GRATUITAS PARA CRIANCAS
EM BOA VISTA

Oficinas de canto coral, teatro, danca, pintura e desenho sdo destinadas a criancas de 7 a 12 anos

Com o objetivo de incentivar o acesso a arte
e a cultura desde a infancia, o Servico Social da
Inddstria em Roraima (SESI-RR) lancou o Projeto
SESI Distrito Cultural, uma iniciativa inédita que
oferece oficinas gratuitas de canto coral, teatro,
danca, pintura e desenho para criancas de 7a 12
anos. As matriculas iniciaram no dia 20 de julho e
seguem enquanto houver vagas.

Nesta primeira edicdo, foram ofertadas 240
vagas, distribuidas entre as unidades do SESI
no Distrito Industrial e na Sede Administrativa,
localizada no bairro Aeroporto. As oficinas
ocorrem as tercas e quintas-feiras na unidade
do Distrito Industrial e as sextas-feiras na Sede
Administrativa, nos turnos da manha, das 8h as
12h, e da tarde, das 14h as 18h.

Segundo o supervisor de Cultura do SESI
Roraima, Claudio Lisias, o projeto foi criado para
ampliar o acesso a cultura e contribuir para a
formacado integral das criancas.

“O Projeto SESI Distrito Cultural nasceu
para oferecer mais oportunidades de acesso a

arte e a cultura para os alunos da Escola SESI e
as criancas da comunidade. Acreditamos que as
oficinas contribuirdo para o desenvolvimento
social, emocional e criativo dos participantes,
além de fortalecer valores, revelar novos talentos
e aproximar ainda mais a escola, a familia e a
comunidade”, destacou Lisias.

Os interessados devem realizar a pré-
inscricdo por meio dos formularios disponiveis no
site do SESI Roraima ou clicando aqui, sendo um
destinado a unidade do Distrito Industrial e outro
a unidade Aeroporto, e escolher um dos turnos
de participacdo. Em seguida, sera necessario
comparecer a unidade escolhida para efetivar a
matricula, apresentando RG e CPF do responsavel,
comprovante de residéncia e CPF da crianca ou
Certiddo de Nascimento.

As aulas iniciaram no dia 21 de julho, na
unidade do SESI Distrito Industrial, e no dia 24 de
julho, na Sede Administrativa. O projeto seguira
com atividades até setembro de 2026.
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ALUNOS DA APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL DO SENAI/RR APRESENTAM
STARTUP COM INTELIGENCIA ARTIFICIAL

VOLTADA A ONCOLOGIA

Solucdo desenvolvida por estudantes alia tecnologia, empreendedorismo e impacto social e marca
o0 surgimento da primeira startup da Aprendizagem Industrial do SENAI/RR em 20.26.

No dia 24 de julho, alunos da Aprendizagem

Industrial do SENAI/RR participaram de
uma programacdo voltada a inovacdo, ao
empreendedorismo e ao desenvolvimento de
solucdes de impacto social. A atividade contou
com a palestra de Guilherme Sanchez, gerente de
Inovacdo do Harena, ecossistema de inovacdo do
Hospital de Amor de Barretos (SP), que abordou
temas como empreendedorismo, técnicas de
pitch e o papel da inovacdo na transformacdo da
sociedade.

O destaque do encontro foi a apresentacdo
da S.CI. (Sistema de Classificacdo Inteligente),
primeira startup desenvolvida por alunos da
Aprendizagem Industrial do SENAI/RR em 2026. A
solucdo utiliza inteligéncia artificial para apoiar a
triagem médica na area da oncologia, contribuindo
para tornar o atendimento mais agil e eficiente.

A iniciativa é desenvolvida com o
acompanhamento de instrutores e liderancas do

SENAI/RR, além do apoio de parceiros estratégicos
e do Instituto de Prevencdo do Hospital de Amor
de Roraima, fortalecendo a integracdo entre
educacdo profissional, inovacdo, tecnologia e
saude.

A trajetdria da startup teve inicio com a
participacdo dos estudantes na primeira turma
do Conecta Health, programa no qual a equipe se
destacou pelo potencial da proposta. Desde entado,
o0 projeto foi apresentado ao SEBRAE, passou por
visita técnica ao Hospital de Amor e vem sendo
aprimorado por meio de mentorias especializadas
e experiéncias praticas.

Encerrando a programacdo, os estudantes
apresentaram os avancos da S.C.l., evidenciando
a evolucdo da solucdo e o potencial da educacdo
profissional do SENAI/RR para formar talentos
capazes de desenvolver tecnologias inovadoras
com impacto social e aplicacdo em desafios reais
da sociedade.
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SENAI/RR PROMOVE PROGRAMAGCAO EM
CELEBRAGAO AO DIA INTERNACIONAL DA MULHER
NEGRA LATINO-AMERICANA E CARIBENHA

SENAI/RR promove programacdo em celebracdo ao Dia Internacional da Mulher Negra
Latino-Americana e Caribenha

Em celebracdo ao Dia Internacional da Mulher
Negra Latino-Americana e Caribenha, o SENAI/
RR realizou, no dia 24 de julho, uma programacdo
especial voltada a promocdo do didlogo, da reflexdao
e da conscientizacdo sobre igualdade racial e
inclusdo. A iniciativa reuniu aproximadamente 90
alunos da instituicdo.

A programacdo contou com rodas de conversa
conduzidas por Rafaela André, coordenadora de
Politicas Publicas de Igualdade Racial, e Vanessa
Lamazon, especialista em Educacdo Inclusiva.
O encontro proporcionou um espaco de troca
de experiéncias e aprendizado, reforcando a
importancia da valorizacdo da diversidade e do
respeito as diferencas.

Durante as atividades, foram abordados
temas como igualdade racial, inclusdao social,
trajetdrias profissionais e o papel da educacdo na
promog¢do da equidade e da transformacdo social.
As palestrantes compartilharam experiéncias e
reflexdes que incentivaram os estudantes aampliar

a compreensdo sobre os desafios enfrentados pela
populacdo negra e a importancia da construcdo de
ambientes mais inclusivos.

A iniciativa reforca o compromisso do
SENAI/RR com uma formacdo que alia exceléncia
técnica ao desenvolvimento humano, preparando
profissionais conscientes de seu papel napromocao
da cidadania, do respeito a diversidade e da
inclusao no ambiente de trabalho e na sociedade.
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CAFE COM EMPREENDEDORAS REUNE MAIS
DE 40 PARTICIPANTES E FORTALECE O
EMPREENDEDORISMO FEMININO EM RORAIMA

O Instituto Euvaldo Lodi (IEL Roraima), em
parceria com a Rede Mulher Empreendedora
(RME), realizou no ultimo dia 30 de julho, em
Boa Vista, o Café com Empreendedoras, evento
que reuniu mais de 40 mulheres empreendedoras
em uma programacdo voltada ao fortalecimento
dos negdcios liderados por mulheres.

Com o tema "“Negdcios Inteligentes,
Relacdes Poderosas”, o encontro proporcionou
um ambiente de aprendizado, networking e
compartilhamento de experiéncias, incentivando
o desenvolvimento de competéncias essenciais
para o crescimento dos empreendimentos e a
ampliacdo das conexdes entre as participantes. A
programacdo contou com palestras e momentos
de interacdo voltados ao protagonismo feminino
no ambiente de negdcios.

A iniciativa reforca o compromisso do IEL
Roraima em promover acdes que contribuam
para o desenvolvimento do empreendedorismo,
da inovacdo e da qualificacdo profissional,
criando oportunidades para que mulheres
empreendedoras tenham acesso a conhecimento,
novas parcerias e uma rede de apoio capaz de
impulsionar seus negacios.

Para a superintendente do IEL Roraima,
Ronia Vieira, iniciativas como essa demonstram

a importancia de fortalecer espacos de didlogo e
aprendizado para quem empreende.

“Quando promovemos encontros Como
este, estamos criando oportunidades para que
mulheres compartilhem experiéncias, ampliem
suas redes de relacionamento e tenham
acesso a conhecimentos que fortalecem seus
negdcios. O empreendedorismo cresce quando
existe conexdo, colaboracdo e desenvolvimento
continuo.”

A  Rede Mulher Empreendedora
(RME) é uma das maiores redes de apoio ao
empreendedorismo feminino do Brasil e atua
promovendo capacitacoes, mentorias e iniciativas
voltadas ao fortalecimento de negdcios liderados
por mulheres. Em Roraima, a parceria com o IEL
ampliaessealcance, aproximando o conhecimento
das empreendedoras locais e fortalecendo o
ecossistema de inovacdo e desenvolvimento
econdmico do estado.

Essa acdo integra a estratégia do IEL
Roraima de incentivar o desenvolvimento de
competéncias, estimular o empreendedorismo e
fortalecer a conexdo entre pessoas, instituicoes
e 0 mercado, contribuindo para um ambiente de
negocios mais colaborativo e inovador.
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IEL RORAIMA ESTA

COM MAIS DE 100

OPORTUNIDADES DE ESTAGIO ABERTAS
PARA ESTUDANTES DE DIVERSAS AREAS

O IEL Roraima esta com mais de 100
vagas de estagio disponiveis para estudantes
que desejam ingressar no mercado de trabalho,
desenvolver novas habilidades e colocar em
pratica os conhecimentos adquiridos em sala de
aula.

As oportunidades contemplam estudantes
dos cursos de Pedagogia, Administracdo,
Arquitetura, Contabilidade, Publicidade e
Propaganda, Jornalismo, Direito, Educacado Fisica,
Marketing, Recursos Humanos, Secretariado
Executivo, Técnico em Marketing e Técnico em
EdificacOes.

O estagio é umaimportante porta de entrada
para o mundo profissional, proporcionando
experiéncias praticas, desenvolvimento de
competéncias e a oportunidade de construir
uma trajetoria de crescimento desde a formacdo
académica.

As bolsas variam de RS 600,00 a RS
1.250,00, conforme a vaga e a instituicdo
concedente.

Os estudantes interessados podem
conferir todos os detalhes sobre as
oportunidades, requisitos e realizar o cadastro
pelo site oficial do IEL Roraima: ielrr.com.br.

IEL RORAIMA ABRE INSCRICOES PARA CURSO
DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL VOLTADO A
INOVACAO E MELHORIA DE PROCESSOS

O Instituto Euvaldo Lodi de Roraima
(IEL/RR) esta com inscricoes abertas para o
curso “Inteligéncia Artificial’, uma capacitacdo
desenvolvida para profissionais, estudantes
e interessados que desejam acompanhar as
transformacdes tecnoldgicas e aprender a utilizar
ferramentas de |A de forma estratégica.

A formacdo sera realizada nos dias 08, 15,
22 e 29 de agosto, sempre aos sabados, das
8h as 12h, com certificacdo ao final do curso. A
capacitacdo sera conduzida pelo facilitador Jodo
Margalho, consultor, palestrante e empreendedor,
especialista em estratégia, inovacado, inteligéncia
artificial e melhoria de processos.

Durante o curso, os participantes terdo a
oportunidade de compreender como a inteligéncia
artificial pode ser aplicada na rotina profissional,
otimizando atividades, apoiando a tomada

de decisOes, aumentando a produtividade e
impulsionando solucdes inovadoras em diferentes
areas de atuacdo.

O investimento para participacdo é de RS
379,90 a vista, com possibilidade de parcelamento
em até 3 vezes de RS 126,65.

Com essa iniciativa, o IEL/RR reforca seu
compromisso em preparar profissionais para 0s
desafiosdo futuro, estimulando o desenvolvimento
de novas competéncias e aproximando pessoas
das tecnologias que estdo transformando o
mercado de trabalho.

Os interessados podem obter mais
informacdes pelo telefone (95) 3212-3884 ou
acessar o site oficial do IEL Roraima: ielrr.com.br.
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