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O assessor jurídico da Federação das Indústrias 
do Estado de Roraima (FIER) participou, no dia 23 
de fevereiro, em Brasília, da 1ª Reunião Ordinária 
de 2026 do Conselho Temático de Micro e Pequenas 
Empresas (COMPEM), promovida pela Confederação 
Nacional da Indústria (CNI). 

O encontro reuniu representantes das 
federações das indústrias de todo o país para debater 
pautas estratégicas voltadas ao fortalecimento das 
micro e pequenas empresas, segmento fundamental 
para a economia nacional. Entre os principais temas 
discutidos estiveram o acesso ao crédito, o Fundo 
de Aval às MPEs, o crédito consignado privado e 
os impactos da reforma tributária sobre o setor 
produtivo.

REPRESENTANTE DA FIER PARTICIPA DE REUNIÃO DO COMPEM 
E REFORÇA DEFESA DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

Durante as discussões, o representante 
da FIER apresentou contribuições e levantou 
questionamentos acerca do sub-limite do Simples 
Nacional, destacando a necessidade de articulação 
entre federações e lideranças estaduais na defesa de 
medidas que ampliem a competitividade, promovam 
segurança jurídica e assegurem melhores condições 
de crescimento às empresas.

A participação no COMPEM reafirma o 
compromisso da FIER com o acompanhamento 
das agendas nacionais e com a atuação ativa nos 
espaços de construção de políticas públicas, levando 
as demandas da indústria roraimense aos fóruns 
estratégicos de decisão.



A FIER participou, por meio de seu conselheiro 
e representante no Conselho Temático de Assuntos 
Tributários e Fiscais (CONTRIF) da CNI, Sr. André 
Felício Gonçalves, da 1ª Reunião Ordinária de 2026 
do colegiado, realizada em Brasília.

Durante o encontro, foram acompanhadas 
discussões técnicas de elevada relevância para o 
setor industrial, com destaque para a evolução e os 
próximos encaminhamentos da Reforma Tributária 
do Consumo. 

Também estiveram em pauta a atualização 
das propostas relacionadas à tributação da renda e 

FIER ACOMPANHA DEBATES ESTRATÉGICOS SOBRE 
REFORMA TRIBUTÁRIA EM REUNIÃO DO CONTRIF, NA CNI

os debates sobre a redução de incentivos fiscais no 
contexto da Lei Complementar nº 224/2025, além 
de outros temas estratégicos de interesse do setor 
produtivo nacional.

A participação da FIER no CONTRIF reforça o 
compromisso institucional de acompanhar de forma 
permanente as pautas tributárias que impactam 
a indústria, contribuindo para o alinhamento das 
demandas regionais às discussões conduzidas 
no âmbito da CNI e fortalecendo a defesa de um 
ambiente de negócios mais competitivo, equilibrado 
e seguro para o desenvolvimento industrial.
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PRESIDENTE E DIRETOR DA FIER PARTICIPAM DE REUNIÃO 
DA AÇÃO PRÓ-AMAZÔNIA E REFORÇAM AGENDA DE 

INTEGRAÇÃO REGIONAL

A presidente do Sistema FIER e da Ação Pró-
Amazônia, Izabel Itikawa, e o 1º diretor secretário da 
FIER e conselheiro da Ação Pró-Amazônia, Clerlanio 
Fernandes Holanda, participaram, em Brasília, da 
1ª reunião do Conselho da Ação Pró-Amazônia de 
2026.

O encontro reuniu lideranças empresariais e 
institucionais para debater iniciativas estratégicas 
voltadas ao desenvolvimento sustentável e à 
integração econômica da região amazônica. A pauta 
concentrou-se em projetos capazes de impulsionar 
a competitividade regional, fortalecer cadeias 
produtivas e ampliar oportunidades de negócios 
alinhadas à preservação ambiental.

Entre os destaques, esteve a apresentação 
do Programa Inova Bioindústria Amazônica, 
conduzida pela superintendente nacional do IEL, 
Sarah Saldanha. A iniciativa tem como objetivo 

estimular a inovação e agregar valor às cadeias 
produtivas sustentáveis, aproveitando o potencial 
da biodiversidade amazônica como vetor de 
desenvolvimento econômico.

Outro ponto relevante discutido foi a proposta 
de realização de uma missão institucional à Guiana, 
com foco na ampliação de parcerias estratégicas, 
promoção de oportunidades comerciais e 
fortalecimento da agenda de integração regional, 
ampliando a presença da Amazônia brasileira em 
novos mercados.

A participação da FIER reafirma seu 
compromisso com a construção de soluções 
estruturantes para a região Norte, atuando de 
forma articulada na defesa de um modelo de 
desenvolvimento que combine competitividade, 
sustentabilidade e integração econômica.
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REPRESENTANTES DA FIER PARTICIPAM DA 1ª REUNIÃO DA 
DIRETORIA DA CNI, EM BRASÍLIA

A presidente do Sistema FIER, Izabel Itikawa, 
e o 1º diretor secretário da FIER e conselheiro fiscal 
da CNI, Clerlanio Holanda, estiveram, em Brasília, na 
1ª Reunião da Diretoria da Confederação Nacional 
da Indústria. A agenda reuniu lideranças industriais 
de todo o país para debater temas estratégicos e 
prioritários para o desenvolvimento econômico 
nacional.

Entre os principais assuntos em pauta 
estiveram a Agenda Legislativa da Indústria 2026, 
os desdobramentos da reforma tributária, medidas 
voltadas à ampliação da competitividade industrial, a 

redução do chamado custo Brasil e outras iniciativas 
estruturantes para o fortalecimento do ambiente de 
negócios.

Ao integrar as discussões conduzidas pela 
CNI, a FIER reafirma o compromisso institucional de 
representar a indústria roraimense nos principais 
fóruns de diálogo e decisão do país e, contribui 
ativamente para a construção de soluções que 
promovam o desenvolvimento sustentável, ampliem 
a integração regional e criem novas oportunidades 
para o setor produtivo de Roraima.
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10º CENSO IMOBILIÁRIO MOSTRA DADOS ESTRATÉGICOS PARA 
O DESENVOLVIMENTO URBANO E ECONÔMICO DE BOA VISTA

A sede do Sindicato da Indústria da Construção 
Civil do Estado de Roraima (Sinduscon-RR) recebeu, 
nessa quinta-feira (26), a apresentação oficial do 
10º Censo Imobiliário de Boa Vista, iniciativa que já 
se consolida como uma das principais ferramentas 
de análise e acompanhamento do mercado da 
construção civil no estado. O levantamento é uma 
realização do Sinduscon-RR, com apoio da Federação 
das Indústrias do Estado de Roraima (FIER) e do 
Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas 
(Sebrae-RR).

O evento reuniu empresários, profissionais 
do setor, representantes institucionais e imprensa, 
marcando mais um passo importante na consolidação 
da cultura de transparência e planejamento 
estratégico no segmento imobiliário da capital. 
A apresentação foi conduzida pelo consultor da 
empresa Brain Inteligência Estratégica, Anderson 
Gonçalves. 

Durante a apresentação, foram divulgados os 
dados referentes ao 4º trimestre e o fechamento 
de 2025, oferecendo um panorama completo do 
desempenho do setor ao longo do ano. O estudo 
traz informações atualizadas sobre oferta de 
imóveis, tipologia dos empreendimentos, volume 
de unidades disponíveis, perfil de comercialização e 

comportamento do mercado, dados fundamentais 
para orientar investidores, empresários, gestores 
públicos e a própria população.

Mais do que números, o Censo Imobiliário 
revela tendências, aponta oportunidades e permite 
compreender a dinâmica de crescimento urbano 
de Boa Vista. O levantamento demonstra como a 
construção civil segue sendo um dos motores da 
economia local, impactando diretamente na geração 
de empregos, renda e novas oportunidades de 
moradia.

Ao transformar dados técnicos em informação 
acessível e estratégica, o Censo contribui para 
decisões mais seguras e responsáveis, reduzindo 
riscos, estimulando novos investimentos e 
fortalecendo o ambiente de negócios. Para a 
sociedade, o estudo representa um instrumento de 
interesse público, pois amplia a compreensão sobre 
o desenvolvimento da cidade, o comportamento do 
mercado habitacional e os reflexos na economia.

O sucesso da 10ª edição reforça o compromisso 
do Sinduscon-RR, com o apoio da FIER e do Sebrae-
RR, em construir um setor cada vez mais sólido, 
transparente e preparado para os desafios do futuro, 
consolidando o Censo Imobiliário como referência 
para o planejamento sustentável de Boa Vista.
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O Serviço Social da Indústria de Roraima 
(SESI-RR) e a Associação Nacional dos Magistrados 
da Justiça do Trabalho (ANAMATRA), por meio da 
Associação dos Magistrados da Justiça do Trabalho 
da 11ª Região (AMATRA XI), formalizam na tarde 
desta quinta-feira (26) uma parceria para a execução 
do Programa Trabalho, Justiça e Cidadania (TJC).

O programa será desenvolvido com os 
alunos do Centro de Educação do Trabalhador 
João de Mendonça Furtado, a Escola do SESI, 
e tem como objetivo promover a formação 
educacional de crianças, jovens e adultos por meio 
da conscientização sobre direitos e deveres do 
cidadão, da aproximação entre o Poder Judiciário e 
a sociedade, e do fortalecimento do exercício pleno 
da cidadania.

A parceria está alinhada aos princípios da 
Constituição Federal e da Lei de Diretrizes e Bases da 
Educação Nacional (LDB), que destacam a educação 
como instrumento para o preparo do educando para 
o exercício da cidadania e sua qualificação para o 
trabalho.

O juiz do trabalho titular da 7ª Vara do Trabalho 
de Manaus e representante da Escola da Associação 
dos Magistrados da Justiça do Trabalho da 11ª 
Região, Adelson Santos, esteve presente no evento 
e destacou a importância da ação.

SESI-RR E ANAMATRA FIRMAM PARCERIA PARA LEVAR 
PROGRAMA TRABALHO, JUSTIÇA E CIDADANIA A 

ESTUDANTES DA REDE DE ENSINO DA INSTITUIÇÃO

“É com grande satisfação que firmamos essa 
parceria com o SESI, uma instituição que sempre 
abriu as portas para nós. O programa celebrado hoje 
tem como objetivo aproximar o juiz das pessoas 
que estão ingressando no mundo do trabalho. Não 
se trata apenas de conscientizar sobre o trabalho 
decente e o valor do trabalho, mas também de 
valorizar a proteção do trabalhador, prevista na 
Consolidação das Leis do Trabalho. É um programa 
que visa a cidadania, a informação, a formação e, 
principalmente, ajudar o jovem a ingressar nesse 
universo tão importante para o nosso país”, explicou.

Para a superintendente do SESI, Almecir 
Camara, a parceria representa um avanço na 
formação cidadã dos estudantes. “Para nós, que 
preparamos os alunos para o futuro do trabalho, 
é muito importante ter essa conscientização, esse 
conhecimento sobre direitos e cidadania”, destacou.

A presidente do Sistema FIER, empresária 
industrial Isabel Itikawa, destacou a importância da 
iniciativa para o fortalecimento da cidadania e da 
formação dos jovens. “Para nós, é uma grande alegria 
estar aqui, reafirmando o compromisso da nossa 
instituição com a cidadania e com a formação desses 
jovens que, como cidadãos ou futuramente como 
empresários, terão a oportunidade de conhecer os 
seus direitos”, avaliou.

INICIATIVA VISA CONSCIENTIZAR CRIANÇAS, JOVENS E ADULTOS SOBRE 
DIREITOS E DEVERES, FORTALECENDO O EXERCÍCIO DA CIDADANIA POR 

MEIO DA EDUCAÇÃO
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Execução do Programa
O Programa TJC será desenvolvido ao longo do 

ano letivo seguindo uma metodologia estruturada em 
etapas. Tudo começa com a formação do Núcleo de 
Trabalho, composto por juízes, advogados, membros 
do Ministério Público e voluntários, que planejam 
as ações em conjunto com a equipe pedagógica da 
escola. Na sequência, acontece a sensibilização de 
professores e multiplicadores, preparando-os para 
abordar os temas em sala de aula. Os educadores 
participam então de uma formação aprofundada 
sobre noções de Direito do Trabalho, cidadania, 
direitos fundamentais, combate ao trabalho infantil 
e ao trabalho análogo à escravidão, entre outros 
temas.

Com o material didático da Cartilha do 

Trabalhador em mãos, os professores desenvolverão 
os conteúdos em sala de aula com os alunos, 
por meio de debates, aulas temáticas e projetos 
pedagógicos. Ao longo do processo, serão realizados 
os encontros tira-dúvidas, nos quais os profissionais 
do Direito vão até a escola para dialogar diretamente 
com os estudantes e aprofundar as reflexões. Outro 
momento marcante são as visitas guiadas aos órgãos 
do Poder Judiciário, especialmente às Varas do 
Trabalho, onde os alunos acompanham audiências 
e conhecem na prática o funcionamento da Justiça.

Ao final do período letivo, acontece a 
culminância, etapa em que os estudantes 
apresentam à comunidade escolar e às famílias o 
que aprenderam por meio de expressões artísticas 
como teatro, música, poesia, dança e exposições. 
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SENAI/RR REALIZA FEIRA DOS PROJETOS INTEGRADORES 
E DESTACA SOLUÇÕES INOVADORAS DESENVOLVIDAS POR 

JOVENS APRENDIZES
O SENAI Roraima promoveu a Feira dos Projetos 

Integradores, ação que integra o Desafio SENAI de 
Projetos Integradores e marcou o encerramento de 
seis meses de aprendizagem industrial. A iniciativa 
evidenciou a integração entre teoria e prática, por 
meio da apresentação de soluções desenvolvidas 
para atender a demandas reais da indústria brasileira.

Durante o período formativo, os alunos foram 
organizados em equipes compostas por três a cinco 
jovens aprendizes, que desenvolveram projetos sob 
orientação técnica. As entregas incluíram a criação 
de sites, protótipos físicos e soluções digitais, todos 
estruturados com foco em inovação, aplicabilidade 
e viabilidade.

Segundo o instrutor de aprendizagem Lucas 
Amorim, responsável pelo acompanhamento das 
equipes, o processo contemplou todas as etapas de 
desenvolvimento dos projetos.

“Organizamos os grupos e acompanhamos 
desde o brainstorming até a entrega final, garantindo 
que os alunos vivenciassem, na prática, a construção 
de soluções voltadas ao setor produtivo”, destacou 
Lucas Amorim.

A Feira dos Projetos Integradores reforça o 
compromisso do SENAI/RR com uma formação 
profissional alinhada às necessidades da indústria. 
A iniciativa contribui para o fortalecimento de 
competências técnicas e comportamentais, como 
trabalho em equipe, liderança, comunicação, 
criatividade e resolução de problemas, estimulando 
o protagonismo dos alunos e ampliando sua 
preparação para o mercado de trabalho.

Com ações como essa, o SENAI/RR segue 
impulsionando a educação profissional e a inovação 
no estado, aproximando cada vez mais a formação 
dos desafios reais do setor industrial.
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IEL/RR ABRE NOVAS VAGAS E AMPLIA OPORTUNIDADES NO 
MERCADO DE TRABALHO

IEL ESTÁ COM INSCRIÇÕES ABERTAS PARA O CURSO 
“VENDA INTELIGENTE: TÉCNICAS QUE GERAM RESULTADO 

(BÁSICO)”

Estão sendo disponibilizadas 27 vagas de 
estágio para preenchimento no IEL Roraima, 
contemplando diferentes áreas de formação e 
níveis educacionais. As oportunidades abrangem 
cursos superiores como : Administração, Engenharia 
Civil, Engenharia Elétrica, Engenharia Mecânica, 
Gestão Comercial, Ciências Contábeis, Pedagogia, 
Jornalismo, Ciências Econômicas, Marketing, 
Secretariado Executivo, Publicidade e Propaganda, 
Biblioteconomia, considerando estudantes entre o 
primeiro e o sexto semestre, conforme o curso. 

O Instituto Euvaldo Lodi (IEL) está com 
inscrições abertas para o curso “Venda Inteligente: 
Técnicas que Geram Resultado (Básico)”, com carga 
horária de 20 horas. A capacitação será ministrada 
pela instrutora Adrielly Barros e tem como foco 
o desenvolvimento de habilidades práticas em 
vendas, proporcionando aos participantes técnicas 
estratégicas para potencializar resultados e ampliar 
o desempenho comercial.

Voltado a profissionais que desejam aprimorar 
suas competências na área, o curso abordará métodos 

Há também vagas destinadas ao Ensino 
Médio, a partir do primeiro ano, e vagas para cursos 
técnicos como Técnico em Administração e Técnico 
em Marketing. As bolsas variam de R$ 500,00 a 
R$ 1.500,00, dependendo da vaga e da instituição 
concedente. Todos os detalhes sobre as vagas, 
requisitos e cadastro estão disponíveis no link oficial 
do IEL Roraima, onde o candidato pode consultar as 
descrições completas e realizar o preenchimento do 
cadastro para concorrer às oportunidades: ielrr.com.
br.

aplicáveis à rotina empresarial, contribuindo para 
o fortalecimento da atuação no mercado e para a 
melhoria dos indicadores de desempenho.

O investimento é de R$ 264,25 à vista, com 
possibilidade de parcelamento em até três vezes. 
Industriários contam com valor diferenciado de R$ 
220,25 à vista, também com opção de parcelamento 
em até três vezes.

Mais informações podem ser obtidas junto ao 
IEL.
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