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SINDEARTER/RR REALIZA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DE
2026 NA FIER

O Sindicato das Industrias de Artesanato do
Estado de Roraima (SINDEARTER/RR) realizou, no
dia 2 de marco, sua primeira Reunido Ordinaria do
ano, na sala de reunides da Federacdo das Industrias
do Estado de Roraima (FIER). O encontro reforgou
o compromisso da entidade com a transparéncia,
o fortalecimento institucional e a valorizacdo do
associativismo no setor.

Durante a reunido, foi apresentado o Relatdrio

de Atividades referente ao ano de 2025, destacando
as principais acBes desenvolvidas pela entidade,
entre elas a participacdo em feiras e exposicdes,
articulacoes internacionais, capacitagcdes e
iniciativas voltadas ao fortalecimento e a valorizacao
da categoria. Na ocasido, também foi realizada a
prestacdo de contas financeira do exercicio de 2025,
reafirmando a responsabilidade e a transparéncia na
gestdo dos recursos da entidade.

A diretoria do sindicato ainda esclareceu
pontos importantes relacionados a mensalidade
associativa e a utilizacdo da sede do sindicato,
estabelecendo critérios claros que contribuem para
a organizacao e a boa gestdo do patrimoénio coletivo.

Com iniciativas voltadas a wunido e ao
fortalecimento da categoria, o SINDEARTER/RR segue
atuando de forma responsdvel e comprometida com
o desenvolvimento e a valorizacao do setor artesanal
em Roraima.

FIER E SINDICONF PARTICIPAM DE RENUNIZ\O COM A
POLICIA MILITAR SOBRE REGULAMENTACAO DE UNIFORMES
OPERACIONAIS

AFIEReoSindicatodasIndustriasde Confeccbes
do Estado de Roraima (SINDICONF) participaram, no
dia 2 de marco, de uma reunido com o Comando
da Policia Militar de Roraima para tratar da nova
portaria que regulamenta os uniformes operacionais
utilizados pela corporacdo. O encontro contou ainda
com a presenca de empresarios do setor responsavel
pela fabricacdo de uniformes militares no estado.

A participacdo da FIER no didlogo reforca o
papel da entidade como parceira estratégica na

articulacdo entre o setor produtivo e as instituicdes
publicas. A reunido foi fundamental para promover
o alinhamento entre a Policia Militar e os fabricantes
locais, permitindo esclarecimentos técnicos sobre a
nova regulamentacgdo e garantindo maior seguranca
juridica e previsibilidade para as empresas que atuam
na producdo e comercializagdo dos fardamentos.

Durante o encontro, foi informado que a nova
regulamentacdo contara com um prazo de adaptacdo
de dois anos, além de prever a participacdo
prévia do Estado-Maior no processo, medida que
busca assegurar equilibrio entre as necessidades
institucionais da corporacdo e a realidade da
industria local.

Com essa atuacdo, a FIER reafirma seu
compromisso com a defesa dos interesses do setor
produtivo, promovendo o didlogo institucional e
contribuindo para o fortalecimento da industria
roraimense por meio da construgdo de solucBes
responsaveis e sustentdveis.
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PARCERIA INSTITUCIONAL PROMOVE RESSAOCIALIZACAO E
OPORTUNIDADES NO SETOR CERAMICO

O Sindicato das Industrias de Ceramica do
Estado de Roraima (SINDICER-RR) participou da 32
edicdo da acdo de contratacdo de reeducandos do
sistema prisional, realizada na sede da Secretaria da
Justica e Cidadania de Roraima (SEJUC).

A iniciativa reforca o compromisso das
instituicGes envolvidas com a inclusdo social, a
geracdo de oportunidades e o fortalecimento do
setor produtivo no estado.

Representando o sindicato, o presidente e
empresario ceramista André Felicio acompanhou a
acdo que resultou na contratacdo de seis reeducandos
para atuar no setor ceramico. A atividade é fruto de
uma parceria entre o SINDICER-RR, a Federacdo das
IndUstrias do Estado de Roraima (FIER), a Secretaria do
Trabalho e Bem-Estar Social de Roraima (SETRABES),
por meio do Departamento de Politicas de Emprego,
Trabalho e Renda e a SEJUC.

A iniciativa tem como objetivo promover a
reintegracdo social de pessoas privadas de liberdade e
egressos do sistema prisional, por meio do acesso ao
trabalho e a geracdo de renda. Além de proporcionar
novas perspectivas de vida, a acdo contribui para a
reducdo da reincidéncia criminal e para a valorizacao
da dignidade humana.

Ao mesmo tempo, a medida fortalece o setor
produtivo local, ampliando a inclusdo no mercado
de trabalho e incentivando praticas empresariais
socialmente responsdaveis. A parceria entre o poder
publicoeosetorindustrialdemonstraqueacooperacao
institucional pode gerar impactos positivos para a
sociedade, promovendo desenvolvimento econdmico
aliado a responsabilidade social.

REPRESENTANTE DA FIER PARTICIPA DA II CONFERENCIA
NACIONAL DO TRABALHO EM SAO PAULO

Il CONFERENCIA NACIONAL DO TRABALHO

Entre os dias 3 e 5 de margo, foi realizada em
Sdo Paulo a Il Conferéncia Nacional do Trabalho,
evento que reuniu representantes de trabalhadores,
empregadores e governo em um espaco democratico
de didlogo e construcdo coletiva sobre os rumos do
trabalho no Brasil.

Representando a Federacdo das IndUstrias do
Estado de Roraima (FIER) e o Conselho do Trabalho,
Emprego e Renda de Roraima (CETERR), a diretora 12
tesoureira da Federacdo, Suellen Campos, participou

das discussfes que abordaram temas estratégicos
para o futuro do trabalho, como as transformacdes
tecnoldgicas, as mudancas demograficas, os desafios
impostos pelas mudancas climaticas e a necessidade
de fortalecer um ambiente favoravel aos negdcios,
ao investimento e a geracao de oportunidades.

Durante o encontro, também foram debatidas
propostas voltadas ao aprimoramento das
politicas publicas de emprego, trabalho e renda,
além do fortalecimento do didlogo institucional
entre governo, trabalhadores e setor produtivo.
A conferéncia reforcou que a cooperagcdo entre
essas esferas é fundamental para promover o
desenvolvimento econémico e social do pafs.

A solenidade de abertura contou com a
presenca do presidente da Republica, Luiz Inacio
Lula da Silva, do vice-presidente Geraldo Alckmin,
do ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho,
além de outras autoridades nacionais, consolidando
0 evento como um importante marco para o
fortalecimento das politicas voltadas ao mundo do
trabalho no Brasil.
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PRIMEIRA REUNIAO DO CTRSRT DEBATE
RESPONSABILIDADE SOCIAL COMO ESTRATEGIA PARA O
DESENVOLVIMENTO DE RORAIMA

A FIER realizou, no dia 10 de marco a
primeira reunido do ano do Conselho Tematico de
Responsabilidade Social e Relagdes do Trabalho
(CTRSRT). O encontro ocorreu na sala de reuniGes
do SENAI e reuniu conselheiros, empresarios e
equipe técnica do Sistema FIER para discutir temas
estratégicos relacionados ao desenvolvimento social
e econbmico do estado.

A programacdo contou com a palestra
“Responsabilidade Social como Estratégia — O

papel da industria e do setor publico em Roraima”,
ministrada pela PhD em ESG em Plataformas
Digitais, Loré Kotinski. Durante a apresentacdo, a
especialista destacou que a responsabilidade social
tem se consolidado como um elemento estratégico
para as organizagles, indo além de agdes pontuais
e passando a integrar a gestdo e o planejamento
institucional das empresas.

A palestrante ressaltou que praticas alinhadas
aos principios de sustentabilidade, governanca
e responsabilidade social contribuem para o
fortalecimento das cadeias produtivas, para a
construcdo de relagdes mais sélidas com a sociedade
e para o aumento da competitividade das empresas
no cenario atual.

Outro ponto abordado foi a importancia da
atuacdo conjunta entre industria, poder publico e
sociedade na construcdo de solugcbes que promovam
desenvolvimento econdmico aliado a geragcdo de
oportunidades, inovacdo e inclusdo social.

COMPI REALIZA PRIMEIRA REUNIAO DO ANO COM DEBATE
SOBRE OS IMPACTOS DA REFORMA TRIBUTARIA PARA
MICRO E PEQUENAS INDUSTRIAS

No dia 10 de marco, a FIER realizou a 12 reunidao
do ano do Conselho Tematico da Micro e Pequena
Empresa, Economia e Politica Industrial (COMPI). O
encontro ocorreu na sala de reuniGes do SENAI e
reuniu conselheiros, empresarios e representantes
do setor produtivo para discutir temas relevantes ao
fortalecimento das micro e pequenas industrias do
estado.

Durante a programacao, foi realizada a palestra
“Os Impactos da Reforma Tributaria para as Micro e
Pequenas Empresas do Setor Industrial”, conduzida

pelo advogado Hamilton Feitosa. Na ocasido, o
especialista apresentou os principais aspectos das
mudancas previstas no sistema tributario brasileiro
e os reflexos que poderdo impactar diretamente o
ambiente de negdcios das empresas de menor porte.

Ao longo da apresentacdo, foram abordados
pontos relacionados a simplificacdo tributaria, as
possiveis alteracdes na forma de arrecadacdo de
impostos e aos desafios de adaptacdo das empresas
diante do novo modelo fiscal. O palestrante
também destacou a importancia de planejamento e
atualizagdo constante por parte dosempresarios para
garantir maior seguranca juridica e competitividade
no mercado.

A realizacdo da primeira reunido do COMPI
reforca o compromisso do Sistema FIER em promover
espacos de didlogo, informacdo e capacitacdo para
0s empresarios industriais, contribuindo para que
as micro e pequenas industrias de Roraima estejam
preparadas para 0s nNovos cenarios econdmicos e
regulatorios.
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SINDICONF REALIZA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
PARA TRATAR DE ATUALIZACAO ESTATUTARIA

A diretoria do SINDICONF realizou, no dia 11
de marco, uma Assembleia Geral Extraordinaria na
sala de reunides da FIER, com o objetivo de tratar de
assuntosadministrativos e discutir pautasimportantes
para o fortalecimento institucional do sindicato.

Durante o encontro, os membros da diretoria
dialogaram sobre demandas internas e alinhamentos
necessarios para o andamento das atividades da
entidade. A reunido também contou com a presenca
do assessor juridico da FIER, Maclison Chagas, que
apresentou informacdes sobre o inicio do processo
de alteracdo estatutaria do sindicato.

De acordo com o assessor, a proposta de
atualizacdo do estatuto visa adequar o documento as
necessidades atuais da entidade, incluindo melhorias
que possibilitem maior integracdo e comunicacao
entre os membros do sindicato, por meio da utilizacdo
de ferramentas mais modernas e eficientes.

Aliniciativa busca fortaleceragestdoinstitucional
do SINDICONF, promovendo mais dinamismo nos
processos internos e ampliando os canais de didlogo
entre os associados, contribuindo para uma atuacao
cada vez mais alinhada as demandas do setor.

PARCERIA INSTITUCIONAL BUSCA FORTALECER O
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL EM RR

Sl

i s

iNDUSTRis

A Federacdo das Industrias do Estado de
Roraima (FIER) assinou um Termo de Cooperacdo
Técnica com o Conselho Regional de Economia da
132 Regido Amazonas e Roraima (CORECON-AM/RR),
nessa quinta-feira, dia 12 de marco, com o objetivo de
ampliar a integracdo institucional e promover acées
conjuntas voltadas ao desenvolvimento econémico
e social da regidao. O documento foi assinado pela
presidente da FIER, empresaria industrial Izabel
Itikawa, e pelo presidente do CORECON-AM/RR,
Marcio Paixdo Ribeiro.

O acordo estabelece a realizacdo de atividades
colaborativas, como capacitacdes, estudos técnicos,
pesquisas, eventos e projetos voltados a producdo e
ao compartilhamento de conhecimento. A iniciativa
também prevé o intercambio de informacdes, a
promocaodedebatesqualificadoseodesenvolvimento
de iniciativas voltadas a inovacdo, sustentabilidade e
fortalecimento das cadeias produtivas locais.

Além de estimular a cooperagdo entre
as instituicdes, o termo busca contribuir para
a qualificacdo profissional, a producdo de
conhecimento técnico e a formulagdo de propostas
gue apoiem o crescimento econdmico, institucional e
socioambiental da regido amazobnica.

Para a sociedade, a parceria representa um
importante avanco na articulacdo entre entidades
qgue atuam no fortalecimento do ambiente econémico
e na geracao de oportunidades. A unido de esforgos
permitird ampliar o debate sobre temas estratégicos
para o desenvolvimento regional, apoiar a formacao
de profissionais qualificados e incentivar iniciativas
gue promovam inovacdo, sustentabilidade e melhoria
da qualidade de vida da populacdo.
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ESCOLA SESI DE REFERENCIA ABRE EDITAL COM 14 VAGAS
GRATUITAS PARA 2026

=y SEST

ESCOLA DE
REFERENCIA

A Escola SESI de Referéncia abriu nesta semana
o edital 002/2026 com 14 vagas gratuitas destinadas
a comunidade geral de baixa renda para o ano letivo
de 2026. As inscrigBes seguem até o dia 13 de marco.

A iniciativa integra a politica de gratuidade
da instituicdo e contempla candidatos inscritos no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico), conforme critérios estabelecidos
em edital.

Conforme o regulamento, as inscricdes devem
ser realizadas presencialmente na Secretaria Escolar,
localizada na Avenida Brigadeiro Eduardo Gomes,
n2 3786, bairro Aeroporto. Os interessados devem
consultar previamente o edital para verificar os
requisitos e a documentacdo necessaria.

As vagas sdo destinadas ao 92 ano do Ensino
Fundamental Il e ao Ensino Médio com itinerarios de
formacdo. No Ensino Médio, ha oportunidades para
a 12 série do curso Técnico em Desenvolvimento de
Sistemas e para a 22 série com Formacdo Geral em
Biotecnologia e Saude.

Ao todo, sao 14 vagas distribuidas conforme
a disponibilidade das turmas. A selecdo é voltada
exclusivamente a comunidade geral de baixa renda
que possua inscricdo ativa no CadUnico.

Mais informacGes podem ser obtidas pelo
telefone (95) 98126-0099, junto a Secretaria Escolar.
O edital esta disponivel no site oficial do SESI
Roraima: www.sesiroraima.com.

Confira as vagas:
92 ano Vespertino: 2 Fundamental I

12 série (Técnico em Desenvolvimento de
Sistemas) vespertino: 6 Médio

22 série (Biotecnologia e Saude) matutino: 1
Médio

22 série (Biotecnologia e Saude) vespertino: 5
médio

Total: 14 oportunidades
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SESI RORAIMA SEGUE COM INSCRICOES ABERTAS PARA A
CORRIDINHA KIDS NO DIA DO TRABALHADOR

Modalidade integra a 22 Corrida Nacional do SESI e incentiva a pratica esportiva entre
criangas de 4 a 13 anos

O Servico Social da IndUstria de Roraima (SESI-
RR) realizara, no dia 12 de maio, a Corridinha Kids,
prova infantil que faz parte da programacdo da 22
Corrida Nacional do SESI. A atividade inicia a partir
das 7h30, em frente ao SESI Distrito, localizado na
Avenida das Industrias, no Distrito Industrial, em
Boa Vista.

Voltada para criangcas de 4 a 13 anos, a
modalidade contara com percursos que variam entre
30 e 200 metros, definidos de acordo com a faixa
etaria dos participantes. A iniciativa busca incentivar

a pratica esportiva desde a infancia, promovendo
salde, lazer e momentos de integracdo entre as
familias.

As inscricbes seguem abertas até o dia
31 de marco e podem ser realizadas pelo site
corridanacionaldosesi.com.br, mediante pagamento
da meia social no valor de RS 70,00, além da doacdo
de 2 kg de alimentos ndo pereciveis. Ao todo, serdo
disponibilizadas 250 vagas, e todas as criancas
que concluirem a prova receberdo medalha de
participacao.
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INCENTIVO AO ESPORTE DESDE CEDO

Estimular a pratica esportiva na infancia traz
beneficios importantes para o desenvolvimento
fisico e social das criancas. A atividade fisica
contribui para o desenvolvimento da coordenacdo
motora, fortalecimento muscular e melhora do
condicionamento fisico, além de favorecer a
disciplina, a socializacdo e a autoestima.

Segundo especialistas, o incentivo ao esporte
desde os primeiros anos de vida também ajuda
a reduzir o sedentarismo e a promover habitos
saudaveis, contribuindo para o bem-estar e a
qualidade de vida ao longo da vida.

ENTREGA DOS KITS

A entrega do kit atleta e a arrecadacdo dos
alimentos doados ocorrerdao nos dias 27 e 28 de
abril, das 10h as 20h, no SESI Sede administrativo,
localizado na Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, 3710
— bairro Aeroporto. O kit atleta para criangas inclui
camiseta personalizada, sacochila, boné, nimero de
peito e medalha.

CORRIDA ADULTO

Além da Corridinha Kids, a programacdo da
22 Corrida Nacional do SESI também contard com
modalidades destinadas a jovens e adultos a partir de
14 anos, com percursos de 5 km, 10 km e caminhada
de 3 km. A largada esta prevista para as 6h, reunindo
trabalhadores da industria, atletas amadores e a
comunidade em geral. Para os participantes da
modalidade adulta, o kit inclui camiseta, sacochila,
viseira, nimero de peito e chip de cronometragem.

SOBRE A CORRIDINHA KIDS

A Corridinha Kids é uma iniciativa do Conselho
Nacional do SESI e do Departamento Nacional do
SESI, em parceria com a Federagdo das Industrias do
Estado de Roraima (FIER) e o SESI-RR. A acdo integra
a programacdo da 22 Corrida Nacional do SESI, que
promove atividades esportivas e de bem-estar para
trabalhadores da indUstria e a comunidade.

SERVICO

22 Corrida Nacional do SESI

Data: 12 de maio de 2026

Horario: A partir das 7h30

Local: SESI Distrito — Avenida das Industrias —
Distrito Industrial

Inscricbes: Até 31 de marco pelo site:
corridanacionaldosesi.com.br

Valor: Meia social de RS 70 + 2 kg de alimentos
ndo pereciveis

Entrega dos kits:

Data: 27 e 28 de abril

Horario: 10h as 20h

Local: SESI Sede Administrativo — Av. Brigadeiro
Eduardo Gomes, 3710, bairro Aeroporto
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SENAI/RR PROMOVE MOMENTO DE INTEGRAGCAO E
REFLEXAO EM CELEBRACAO AO DIA INTERNACIONAL DA
MULHER

Em alusdo ao Dia Internacional da Mulher, o
SENAI/RR realizou, no més de marc¢o, um encontro
especial voltado as colaboradoras da instituicdo.
A iniciativa teve como objetivo proporcionar
um espaco de integragdao, escuta e valorizacao,
reforcando a importancia do cuidado com o bem-
estar e o fortalecimento das mulheres no ambiente
de trabalho.

A programacdo foi conduzida em formato de
roda de conversa, promovendo um momento de
didlogo, reflexdo e troca de experiéncias entre as
participantes. A atividade também contou com uma

abordagem voltada ao acolhimento emocional e

a saude mental, proporcionando um ambiente de

escuta ativa e de compartilhamento de vivéncias.

Para enriquecer ainda mais o encontro, a
acao contou com a participacdo da psicéloga Yanne
Cidade, que conduziu um momento de imersdo e
reflexdo com foco no autoconhecimento, no cuidado
emocional e na valorizagao do papel da mulher na
sociedade e no ambiente profissional.

A iniciativa integra as ac¢des institucionais do
SENAI/RR voltadas ao fortalecimento da cultura
organizacional e ao desenvolvimento humano,
reafirmando o compromisso da instituicdo com
a promog¢ao do respeito, da equidade e do bem-

estar de seus colaboradores.
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IEL/RR ABRE NOVAS VAGAS E AMPLIA OPORTUNIDADES NO
MERCADO DE TRABALHO

Estdo sendo disponibilizadas 23 vagas de

estdgio para preenchimento no IEL Roraima,
contemplando diferentes areas de formacdo e niveis

educacionais. As oportunidades abrangem cursos

superiores como: Administracdo (1° semestre),
Biblioteconomia (2° semestre), Arquitetura (4°
semestre), Ciéncias Contdbeis (4° semestre),

Pedagogia (2° semestre), Publicidade e Propaganda
(1° semestre), Jornalismo (3° semestre), Direito (4°
semestre), Educacdo Fisica (2° semestre), Marketing

(1° semestre), Recursos Humanos (3° semestre),

Secretariado Executivo (1° semestre), Técnico em
Marketing (1° moédulo) e Técnico em Edificacdes (3°
modulo).

As bolsas variam de RS 600,00 a RS 1.250,00,
dependendo da vaga e da instituicdo concedente.
Todos os detalhes sobre as vagas, requisitos e
cadastro estdo disponiveis no link oficial do IEL
Roraima, onde o candidato pode consultar as
descricdes completas e realizar o preenchimento do
cadastro para concorrer as oportunidades: ielrr.com.
br.

IEL/RR PROMOVE MUTIRAO DE CADASTRO NA NOVA
PLATAFORMA IEL CARREIRAS PARA AMPLIAR ACESSO A
VAGAS DE ESTAGIO E JOVEM APRENDIZ

O Instituto Euvaldo Lodi de Roraima (IEL/
RR) estd realizando um mutirdo de cadastro na
nova plataforma IEL Carreiras, com o objetivo de
atualizar e ampliar o banco de talentos disponivel
para oportunidades de estagio e do Programa Jovem
Aprendiz no estado.
A iniciativa busca incentivar estudantes
e jovens que desejam ingressar no mercado de
trabalho a realizarem seu cadastro ou atualizarem
suas informacgdes na plataforma.
dados

experiéncias e

Manter  os atualizados, como

curso, semestre, qualificactes
complementares, é fundamental para aumentar as
chances de ser selecionado quando surgirem vagas
compativeis com o perfil do candidato.

Com a nova plataforma, os usuarios poderdo

acompanhar as vagas disponiveis e se candidatar

diretamente pelo sistema, tornando o processo mais
agil e acessivel tanto para os candidatos quanto para
as empresas parceiras.

O IEL/RR reforga que o cadastro atualizado é
um passo essencial para quem deseja aproveitar
as oportunidades oferecidas pelos programas de
estagio e Jovem Aprendiz, que tém como objetivo
promover a insercdo de jovens no mercado de
trabalho e contribuir para o desenvolvimento
profissional no estado.

Os interessados podem realizar o cadastro ou
atualizar suas informac&es por meio do link: https://
ielrr.valorizza.com.br/logincandidato.aspx.

A equipe do IEL também estd disponivel
para orientar os candidatos durante o processo e

esclarecer eventuais duvidas sobre a plataforma.
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IEL/RR ABRE INSCRICOES PARA CURSO SOBRE
INVESTIMENTOS E TOMADA DE DECISOES FINANCEIRAS

O Instituto Euvaldo Lodi de Roraima (IEL/RR)
estd com inscricdes abertas para o curso “Investidor
Real: Renda, Perfil e Decisdes Inteligentes”, uma
capacitacdo voltada para pessoas que desejam
compreender melhor o universo dos investimentos
e tomar decisdes financeiras mais estratégicas.

A formacdo sera realizada no periodo de 04
a 18 de abril, sempre aos sabados, das 8h as 12h,
com carga horaria total de 12 horas. O curso sera
ministrado pelo administrador Nyckell Loureto,
professor efetivo da Universidade Federal de
Roraima, mestre em Administracdo (Estratégia e
Competitividade) e MBA em Logistica e Gestdo de
OperacBes, com experiéncia docente nas areas de
Administracdo e Contabilidade, além de atuacdo em
investimentos de renda fixa e variavel.

Durante a capacitacdo, os participantes terdao
contato com conceitos fundamentais sobre perfil de
investidor, tipos de renda e estratégias para tomada
de decisGes mais conscientes no campo financeiro.

O investimento para participacdo é de RS
136,00 a vista, ou parcelado em até trés vezes de RS

45,35 no cartdo de crédito. Para trabalhadores da
industria, o valor promocional é de RS 113,35 a vista
ou trés parcelas de RS 37,80.

O IEL/RR reforca que a iniciativa busca
estimular a educacdo financeira e o planejamento de
investimentos, contribuindo para que profissionais e
estudantes desenvolvam maior autonomia na gestdo
de seus recursos.
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Investidor Real:
Renda, Perfil e DecisGes Inteligentes
CARGA HORARIA: 12 HORAS

Com a instrutor
Nyckell Loureto
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IEL/RR OFERECE CURSO PRATICO SOBRE DE(,:LARA(}AO DO
IMPOSTO DE RENDA PARA PESSOA FISICA

O Instituto Euvaldo Lodi de Roraima (IEL/RR)
estd com inscricdes abertas para o curso “IRPF na
Pratica: Guia Completo para Pessoa Fisica”, voltado
a profissionais, estudantes e contribuintes que
desejam aprender de forma pratica como realizar a
declaracdo do Imposto de Renda.

A capacitagdo acontecerd no periodo de 13 a
21 de abril, no horario de 18h30 as 21h30, com carga
horaria total de 20 horas. O curso serda conduzido
pelo contador Symon Velasco, bacharel em Ciéncias
Contabeis, pos-graduado em Gest3o Agil, com sete
anos de experiéncia na area contabil e atuacdo
empresarial, possuindo expertise em drea societaria,
contratos, compliance e estratégias de negdcios.

Durante o curso, os participantes terdo acesso
a orientagdes praticas sobre o preenchimento
da declaracdo do Imposto de Renda, organizagao
de documentos, identificacdo de rendimentos
e deducdes, além de esclarecimentos sobre os
principais pontos que geram duvidas entre os
contribuintes.

O investimento é de RS 264,25 a vista, ou

parcelado em até trés vezes de RS 88,10 no cartdo
de crédito. Para trabalhadores da industria, o valor
promocional é de RS 220,25 a vista ou trés parcelas
de RS 73,40.

A iniciativa do IEL/RR busca ampliar o acesso
a conhecimentos contabeis essenciais, contribuindo
para que os participantes realizem sua declaragao
de forma mais segura e consciente.
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Com a instrutor
Symon Velasco




