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2017 do Prémio Professor

Samuel Benchimol e Banco da Amazonia de

Empreendedorismo Co

As inscrigdes iniciaram no dia 17 de
maio e encerrardo no dia 31 de agosto Prémios
de 2017 e, podem ser feitas somente no Prof. Samuel Benchimol
portal dos prémios (www.amazonia.ibict. e Banco da Amazonia de
br), com excecdo da categoria Microem-
preendedor de Sucesso na Amazobnia
(Prémio Florescer).

O Prémio Professor Samuel Benchi-
mol é dividido em duas categorias: Pro-
jetos de Desenvolvimento Sustentavel
na Regido Amazonica, que ira contem-
plar as iniciativas pioneiras e; Persona-
lidades dedicadas ao Desenvolvimento

Sustentdvel da Regido Amazodnica, que

Empreendedorismo Consciente

nsciente estao abertas

reais); o segunda RS 15.000,00 (quin-
201 7 ze mil reais) e o terceiro receberd RS
Manaus | AM 10.000,00 (dez mil reais).

Esse ano as homenagens sdo
para os 75 anos do Banco da Amazo-
: nia, os 60 anos da Universidade Fede-
Benchlmol ral do Para (UFPA) e ao Ano Interna-
cional do Turismo Sustentavel para o
Desenvolvimento.

Os Prémios foram instituidos
pelo Ministério do Desenvolvimento,
Industria e Comércio Exterior (MDIC)

Saiba mais e Banco da Amazénia, com o apoio da

Confederagdo Nacional da Industria

ird contemplar trajetérias pioneiras. O = www.amazonia.ibict.br (CNI), Secretaria de Estado de Plane-

Prémio Banco da Amazonia de Empreen-
dedorismo Consciente também divide-se

em duas categorias: Iniciativa de Desen-  EZETEIE £ sanco onnzonn 225

jamento, Desenvolvimento, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo do Amazonas

Seibict GabNCIA, TECNOLOGIA, E&. (SEPLANCTI/AM) e do Servico Bra-

INCVACOES E COMUNICACOES
sileiro de Apoio a Micro e Pequena

volvimento Local (IDL) e, a categoria de
premiagdo honorifica, que abrange o reconhecimento de empresas (Em-
presa na Amazonia) e de Microempreendedores de Sucesso na Amazonia
(Prémio Florescer), para este serdo indicados, pelo Banco da Amazoénia, 10
clientes, entre empreendedores (pessoa fisica) e beneficidrios do Programa
Amazobnia Florescer, que contribuem para o desenvolvimento sustentavel
da regido.

O prémio estd em seu 132 ano e as institui¢cbes de representagdo em-
presarial, sindical ou profissional, as universidades ou instituicdes de pes-
quisas, sediadas no Brasil ou no exterior, instituicdes publicas e privadas
com atuacdo no desenvolvimento sustentavel da Amazonia, além de insti-
tuicdes que tenham como objetivo promover o desenvolvimento regional,
nacional ou internacional, empresas publicas ou privadas com investimen-
tos na regido e autébnomos com atividades referentes a Amazonia podem
se inscrever.

Também serd permitida a candidatura de empresas incubadas e de em-
preendedor individual na categoria IDL, cujas iniciativas tragam em seu es-
copo conceitos e praticas de “Economia Criativa”, “Economia Verde”, e/ou
“Agroecologia e Producdo Orgénica”. O Regulamento, a ficha de inscrigdo e
outras informagdes estdo disponiveis nos portais IBICT (www.amazonia.
ibict.br), do Banco da Amazdnia (www.bancoamazonia.com.br) e no site
da Federagdo da Industrias do Estado de Roraima - FIER (www.fier.org.
br).

O julgamento dos candidatos acontecera no dia 19 de outubro de 2017
e a outorga acontecerd no dia 24 de novembro de 2017, em local a ser defi-
nido. O valor total da premiacdo para cada categoria (Projetos de Desenvol-
vimento Sustentdvel na Regido Amazonica e Iniciativa de Desenvolvimen-
to Local) serd de RS 60 mil. Serdo selecionados trés projetos e iniciativas,

sendo que o primeiro colocado recebera RS 35.000,00 (trinta e cinco mil

Empresa (SEBRAE).

A iniciativa recebe o apoio do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ino-
vacdo (MCTI), por meio do seu Instituto Brasileiro de Informagdo em Ci-
éncia e Tecnologia (IBICT); do Ministério da Integracdo Nacional (Ml), das
FederagGes de IndUstrias da Regido Amazonica e Fundacdes de Amparo a
Pesquisa.

Na edi¢do de 2013, um projeto roraimense foi vencedor em segundo
lugar na categoria Suporte ao Desenvolvimento Regional. Emerson Clayton
Arantes, da Universidade Federal de Roraima ganhou com o projeto: Incu-
badora Tecnoldgica de Cooperativas Populares e Empreendimentos Econ6-
micos Soliddrios- ITCPES/UFRR: formagdo em economia cooperativa e soli-
daria para superacdo da pobreza em Roraima. A solenidade de premiacdo
foi realizada pela Federagdo das Industrias do Estado de Roraima, no espaco
Domus, e contou com a presenca de aproximadamente 300 pessoas, entre
os agraciados, representantes das FederagGes das Industrias dos estados
da regido norte, parceiros e apoiadores do evento e diversas autoridades.

SAMUEL BENCHIMOL - O Prémio Professor Samuel faz uma homena-
gem ao pesquisador que nasceu em Manaus (AM) em 13 de julho de 1923.
Foi escritor (109 trabalhos publicados, membro da Academia Amazonense
de Letras), académico (Professor Emérito da Universidade do Amazonas,
onde lecionou por mais de 50 anos), pesquisador (catedratico da disciplina
“Introducdo a Amazonia”) e, em toda a sua obra, sempre defendeu a ne-
cessidade de que o desenvolvimento sustentavel da Amazonia deve respei-
tar quatro parametros e paradigmas fundamentais: ser economicamente
viavel, ecologicamente adequado, politicamente equilibrado e socialmente
justo. Benchimol também foi lider comunitario (presidente do Comité Is-
raelita do Amazonas) e empresario (co-fundador do grupo Bemol-Fogas).

Samuel Benchimol faleceu em 2002.
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Participe!
Pesquisa sobre co-participacao, poupanca e franquia nos
planos de salude privados

AindUstria € a maior financiadora de planos de satde privados no Brasil
. Por esse motivo, o SESI esta envidando esforcos junto a agéncia regulado-
ra — ANS, institutos de estudos e universidades para produzir informacdes
mais adequadas a tomada de decisdo e a gestdo da saude do trabalhador
pela industria.

O Cendrio dos ultimos 10 anos da saude suplementar é caracterizado
por inflagdo médica acima de 15% ao ano em média e com os empregado-
res assumindo quase que a totalidade dos custos. Com o intuito de manter
a sustentabilidade do setor, a Agéncia Nacional de Saude Suplementar esta
discutindo uma proposta para regular os planos com coparticipagdo e fran-
quia, que tém o potencial de conscientizar os beneficiarios sobre a utiliza-
¢do desnecessaria diante de um cenario de custos crescentes. Tal proposta
prevé que as empresas poderdo ofertar produtos com coparticipagdo de até
40% ou com franquia. Neste contexto, este questionario tem por objetivo

avaliar o potencial interesse dos contratantes de planos de saude coletivos

empresariais em planos com mecanismos financeiros de regulagdo (copar-
ticipagdo e franquia).

Para responder essa pesquisa, vocé levard aproximadamente 10 minu-
tos. Vale ressaltar que os resultados serdo apresentados apenas em grupo,
ndo permitindo a identificacdo individual dos entrevistados ou suas opini-
Oes sobre as questdes. Serdo feitas algumas perguntas iniciais para melhor
conhecer a empresa que vocé trabalha e depois faremos algumas outras
sobre planos de saide com coparticipagdo e planos de saude com franquia.

Todas as indUstrias participantes receberdo um exemplar do relatério
de pesquisa, comentado para o setor industrial. A Pesquisa esta hospeda-
da no site do Instituto de Estudos sobre Saldde Suplementar- IESS (https://
www.iess.org.br/?p=questionarios&id=2).

O link da pesquisa esta disponivel no corpo do e-mail, pelo qual este
informativo foi enviado. Clique em cima e sera redirecionado para a pa-
gina da pesquisa.

Consulta Publica sobre enquadramento de atividades
potencialmente poluidoras é prorrogada

A consulta publica sobre o projeto de revisdo do enquadramento das
atividades potencialmente poluidoras e utilizadoras de recursos ambien-
tais do Cadastro Técnico Federal (CTF/APP) foi prorrogada até 18/08/2017.
O objetivo é receber contribuicbes que permitam aperfeicoar a regula-
mentagdo sobre o tema.

Uma Instrugcdo Normativa (IN) do Ibama regulamentarad o enquadra-
mento das atividades no CTF/APP. As especificages relacionadas a cada
atividade, assim como as normas que incidem sobre elas, estdo detalha-
das em 200 Fichas Técnicas de Enquadramento (FTEs) que serdo publica-

das como anexo da IN e servirdo como referéncia oficial.

Como participar
Os interessados devem analisar as Fichas Técnicas de Enquadramento

(FTEs) e preencher o formulario de contribuicGes disponivel no site com

endereco abaixo.
Prazo
O envio de comentdrios e sugestdes pode ser feito até 18 de agosto
de 2017.
Mais informagées
http://www.ibama.gov.br/consultas/consulta-publica

Fonte: Ministério do Meio Ambiente

BATE-PAPO SINDICAL

BATE PAPO SOBRE DEFESA DE
INTERESSES

Garanta ja sua inscrigao!

Informacdes: (95) 4009-5351 e 4009-5354
WhatsApp: (95) 99128-3921

E-mail: cpas@fier.org.br

Participe e contribua para fortalecer a atuagao

do sevu sindicato!

Data: 08/08/2017 - Hordrio: 17h as 19h
Local: Sede da FIER
Av. Benjamin Constant, 876 — Centro

-CNI-

Confederagdo Noecional da Indisivia

CNI. A FORCA DO BRASIL INDUSTRLA



CALCULATOR f X-1

ISPLAY

Confederagao Nacional da Industria

CNI. A FORCA DO BR:

ASIL INDUSTRI.

V PREMIO

Servigo Florestal Brasileiro
em Estudos de Economia
e Mercado Florestal

ECONOMIAE

MERCADO FLORESTAL

Concurso de
monografias
sobre:

Graduandos

1° Lugar RS 7.000,00
20 Lugar R$ 5.000,00
30 Lugar RS 3.000,00

Periodo de inscricées: de 10/07/2017 a 01/12/2017

Categorias e premiagoes:

Regulamento e inscri¢des:
http://www.esaf.fazenda.gov.br/assuntos/pesquisas-e-premios/premios
Informacoes e duvidas:
premio.sfb-mma@fazenda.gov.br | (61) 3412-6124

Profissionais

1° Lugar R$ 20.000,00
2° Lugar RS 10.000,00
30 Lugar R$ 8.000,00

—— 1>

SERVICO FLORESTAL
BRASILEIRO

Escola de Administragéo Fazendaria

MINISTERIO DA  MINISTERIO DO
FAZENDA MEIO AMBIENTE

EEEEEEEEEEEE
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Cozinha Brasil ira realizar em agosto dois cursos de
capacitacao alimentar

O programa Cozinha Brasil, ira realizar o curso de alimentacdo
sauddvel para duas turmas no més de agosto. O objetivo da agdo é
levar para os participantes o conhecimento de como fazer a utilizagdo
integral dos alimentos e cozinhar sem adigdo de ingredientes indus-
trializados.

A primeira turma serd no dia 05, das 8h as 12h e das 14h as 18h.
A acdo sera realizada em parceria com o Centro de Educagdo Técnico
e Especializado do Estado de Roraima — Ceterr, com a participagdo dos
alunos do curso técnico de nutricdo. As receitas serdo: Bolo de milho
americano, Brigadeiro de mandioca, Docinho de arroz, Bolo da casca
da banana, Suco de abdbora com maracuja, Carne ensopada com cas-
ca de melancia e Omelete assada de arroz.

A segunda turma sera nos dias 30 e 31, das 19h as 22h e tera
como parceiro o Centro Universitario Claretiano, com os alunos da
primeira turma de nutricdo do Estado. As receitas serdo: Bolo de maga
com aveia, Refresco de mamdo com laranja, Pagoca paulista, Puré de
forno, Lasanha de abdbora , Salada tropical light, Sopa de creme de
abdbora e Sorvete de mandioca. Os cursos terdo carga de 10 horas e
os certificados serdo entregues na hora.

As capacitacdes serdo abertas para a comunidade, mas as vagas
sdo limitadas a 80 inscrigbes para a primeira turma e 60 para a se-
gunda. Os cursos serdo realizados no SESI, localizado na Avenida Bri-

Curso do Cozinha Brasil em parceria com a Clinica Renal em 2016

gadeiro Eduardo Gomes, n2 3710 — Aeroporto. Os interessados em
participar devem chegar meia hora antes para preencher a ficha de
inscrigdo. Os documentos necessarios sdo originais do RG ou CPF e, se
for trabalhador o CNPJ da empresa. Para mais informacdes o telefone
para contato é 4009-1835.

Gratuidade
Escola do SESI Roraima disponibiliza vagas para o segundo
semestre de 2017

O Servico Social da Industria-
SESI, por meio do Centro de Educa-
¢do do Trabalhador Jodo de Men-
donga Furtado- CET/SESI, lanca para
os trabalhadores industriais o edital
de gratuidade para o ano letivo 2017.

Trata-se de um certame que es-
tabelece critérios para concessdo de e
bolsas integrais de estudo, nas tur- i
mas do 22 ano “B” e 42 ano “B” do
Ensino Fundamental, que iniciou dia
26/07 e seguem até 09/08/2017. O
trabalhador industrial que tiver inte-
resse deve comparecer na secretaria
da Escola das 8h as 12h e das 14h as
18h, na Av. Brigadeiro Eduardo Go-
mes, n? 3786- Aeroporto.

O trabalhador da indUstria de-
vera preencher o Requerimento de
Solicitacdo da Vaga-Gratuidade, bem
como a Declaragdo de Baixa Renda,
conforme modelo disponibilizado
pelo CET, no periodo mencionado.
Para isso serd necessario apresentar:

e Copia do contrato da Carteira de Trabalho, constando os dados
pessoais e o carimbo da empresa;

e Copia do documento oficial com foto do (a) trabalhador (a) e do
cbnjuge e/ou companheira (o)

e Copia dos trés ultimos contracheques;

¢ Certiddo de nascimento da crianga para quem a vaga esta sendo
pleiteada;

e Comprovante de matricula do (a) aluno (a);

¢ No caso de adogdo ou guarda judicial, apresentar a documenta-
¢do comprobatdria;

e Declaragdo de Unido Estdvel se for o caso;

e Comprovante de inscri¢do e de situacdo cadastral;

e Guia de Recolhimento do FGTS- GFIP como o cédigo de recolhi-
mento para a industria onde conste o nome do(a) trabalhador(a) da
industria;

As solicitagBes serdo analisadas no dia 10/08/2017, pela Comissdo
do SESI/RR, que observara a aderéncia a todos os critérios estabele-
cidos no edital que se encontra disponivel no site (www.sesiroraima.
com).

A data para a divulgacdo do resultado final com os nomes dos con-
templados serd no dia 11 de agosto. As matriculas ocorrerdo de 11 a
14 de agosto de 2017 na Secretaria do CET, em horario comercial. Mais
informacdes pelo telefone 4009-1879.
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O SESI incluiu novo horario para as atividades na piscina

Agora o SESI oferece
mais uma opg¢do de horario
para quem deseja fazer na-
tagdo ou hidrogindstica. A
nova turma inicia as 15h10,
mas a flexibilidade continua
se, por acaso, o aluno ndo
conseguir chegar a tempo,
terd até as 21h (horario de
funcionamento da piscina)
para chegar e fazer seus 50
minutos de exercicio.

As outras turmas con-
tinuam normalmente, os
horarios para natagdo sdo:
pela manhd, das 6h as 8h50,
tendo trés turmas, cada uma com 50 minutos e; pela tarde/noite,
das 16h10 as 21h, tendo cinco turmas, cada uma com 50 minutos.

Para a hidroginastica os outros horarios sdo: pela manhd, das 6h
as 7h50, com duas turmas de 50 minutos cada e; pela tarde/noite,
das 16h10 as 21h, com cinco turmas de 50 minutos cada.

O SESI Roraima é uma 6tima escolha quando o assunto é a qua-
lidade de vida. A entidade possui um Centro de Cultura Esporte
e Lazer — CCEL que oferece diversas opgbes de atividades fisicas
que atendem aos trabalhadores da indUstria, seus dependentes e
a comunidade em geral, com diferentes modalidades, que ajudam
a manter a saude.

As atividades estdo a todo vapor, é hora de aproveitar o tempo
livre, podendo escolher além das aulas de Natagdo e Hidroginastica,
entre o Jiu-jitsu, Ginastica e Danga de Saldo, ou fazer mais de uma

atividade. Além de manter
a forma e prevenir doengas,
de forma divertida, a pra-
tica de esportes auxilia na
manutencdo de uma vida
sauddvel.

As aulas sdo ministradas
por profissionais qualifica-
dos, que recebem capaci-
tagOes e treinamentos per-
manentes e trabalham com
aulas planejadas para aten-
der as necessidades de cada
aluno, que sdo identificadas
durante uma detalhada ava-
liagdo.

Ao se inscrever em qualquer uma das atividades o aluno ganha
duas avaliagBes fisicas gratuitas, o que permite acompanhar sua
evolugdo.

Outro beneficio oferecido pelo SESI é que as diferentes moda-
lidades acontecem em horarios simultaneos, o que permite, por
exemplo, que toda a familia participe em um mesmo periodo.

Para facilitar a escolha, o SESI oferece uma aula experimental em
cada atividade, dessa forma a pessoa pode avaliar qual se identifi-
ca mais. Os alunos podem contar ainda com uma 6tima estrutura e
equipamentos modernos.

Os interessados em praticar uma das atividades fisicas, podem
fazer a inscricdo na secretaria do CCEL-SESI, na Avenida Brigadeiro
Eduardo Gomes, n2 3710 — Aeroporto, das 6h as 12h e das 14h as
21h. Mais informacdGes pelo telefone 4009-1844.

Alunos do SENAI Roraima desenvolvem projetos para induastria

Produtos que utilizam residuos da indUstria de alimentos; Oculos
articulado com protetor auricular; Produtos e embalagens a base de
casca de ovo; Pdo de carogo de acai. Esses sdo alguns dos projetos
desenvolvidos pelos alunos “cientistas” que estdo participando do
Desafio SENAI de Projetos Integradores 2017 pelo SENAI Roraima.

As iniciativas chamam atencdo pelas ideias inovadoras que po-
dem ser aproveitadas por empresarios e por institutos de tecnolo-
gia, esse é um dos objetivos desse Desafio, que envolve alunos e
professores de aprendizagem e de cursos técnicos, para juntos bus-
carem solugdes para desafios industriais.

Relacdo dos projetos dos alunos do SENAI/RR

DEMANDA DA INDUSTRIA
ATENDIDA

NOME DO PROJETO

CURSO

ALUNOS

Contaminagio biolégica de

produtos de panificagio

Aumentando o prazo de

validade de produtos

Aprendizagem Industrial

Padeiro e confeiteiro

Ana Carolyne, Pablo Miranda

e Nataly Ferreira

Desenvolvimento de produtos
utilizando residuos da industria

de alimentos.

a base

de casca de ovo

Industrial

Padeiro e confeiteiro

Honorato Flavio, Thais Gomes

e Yara Silva

Inovagéo em EPl e EPC

CapQuality

Técnico- Seguranga no trabalho

Antonio Luis, Edjarison, Eureci

Cristina e Gelgomina Rodrigues

Inovagéo em EPl e EPC

Extensdo embutida Easy

Aprendizagem Assist. Adminis-

trativo e Costureiro Industrial.

Mailton Boss, Leia Gongalves,

Liandra Clara e Lucas Silva

Inovagdo em EPl e EPC

Hibrid-Oculos articulado

com protetor auricular

Técnico- Seguranga no trabalho

Daiane Batista, Enilson Fernandes

e Francisco Junior

Desenvolvimento de novos
produtos utilizando residuos da

industria de alimentos

Produto & base de casca

de ovo

Aprendizagem Industrial
Padeiro e confeiteiro

Aprendizagem Industrial

Ana Paula da Silva, Edna Costa e
Raniely Brasil

Carla dos Reis, Lais Pessoa,

Solugio para o reaproveitamento

sustentavel do residuo do gesso

Stone Gesso

- Ajudante de obras / Cons-

trugdo civil

Nadine Silva e Naid Nunes

Aproveitamento de residuos do

agaf (carogo)

Carogai- Po de carogo

de agai

Aprendizagem Industrial-

Padeiro e confeiteiro

Honorato Flavio, Thais Gomes e

Yara Silva

SENA

;PROJETOS
» INTEGRADORES

SLSENVA! SIS

DESAFIO DE
PROJETOS
INTEGRADORES DO
SENAL

Uma iniciafiva da CNI

www.rr.senai.br

O préximo passo sera a escolha dos melhores projetos, por meio
da realizagdo da banca regional, esses, serdo indicados para repre-
sentar Roraima na etapa nacional. De acordo com Robério Uchéa,
interlocutor do Projeto em Roraima, o desafio tem uma grande in-
fluéncia na formacdo desses futuros profissionais. “Ocorre uma inte-
gracdo dos alunos durante a montagem dos projetos, além deles se
inspirarem no caminho do empreendedorismo e vislumbrarem novas
oportunidades no real contexto em que estdo inseridos”, diz.

O Desafio SENAI de Projetos Integradores é uma iniciativa do SE-
NAI Nacional e estd sendo realizado em todo o Brasil.
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PROGRAMAGAO DE CURSOS GRATUITOS E
PAGOS DE EDUCAGAO A DISTANCIA

OPERADOR DE COMPUTADOR - 160h DESENHISTA DE PRODUTOS GRAFICOS WEB
Turma 1: Turma 1:
Periodo: 25/08 a 27/10/17 Periodo: 21/08 a 24/10/17
(encontros presenciais as sextas) (encontros presenciais as segundas)
~ Hordrio: 13h30 as 17h30 Horério: 13h30 as 17h30
Turma 2: Turma 2:
Periodo: 09/10a 17/11/17 Periodo: 22/08 a 25/10/17
Horério: 13h30 as 17h30 (encontros presenciais as tercas)
(encontros presenciais as segundas) Horério: 13h30 as 17h30
Turma 3: PROGRAMAGCAO DE CURSOS — EAD (PAGO)
Periodo: 10/10 a 17/11/17 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Horério: 13h30 as 17h30 Periodo: 26/08 a 28/10/2017

(encontros presenciais &s teras) (encontros presenciais aos Sébado)

ASS|STENTE ADM|N|STRAT|VO — 160h HOFéI’IO: 8h as ]2"1 = VG|0I': 3)(74,00
Periodo: 23/10a 11/12/17 DESENHISTA DE MOVEIS

(encontros presenciais as segundas e tergas) Periodo: 07/08 a 02/10/17

Hordrio: 13h30 as 17h30 (encontros presenciais as segundas e tergas)

Hordrio: 18h as 22h - Valor: 3x100,00

i -SENAI =
D ) PROGRAMA AMIGOS DO SENAI

Indique um amigo e ganhe um desconto.

Como participar: .

* Vocé deve comparecer ao SENAI com um amigo ' ,_//

para efetivacao da matricula. Os dois gan 'llr'ln

um bonus de 25% de desconto. /

Consulte o regulamento no site. o .\\.
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IEL/RR oferece cursos de qualificacao profissional em
diversas areas

Auxiliar Contabil

RH e Departamento

Pessoal

Previsdo: 14 de Agosto a 01 de Outubro 2017

Tarde: 14h as 18h (Segundaa sexta)
Noite: 18h:30min as 22h (segundaa sexta)
Carga Horaria: 140h

E-mail: educacao@ielrrorg.br

PROGRAMADE e
DESENVOLVIMENTO

PROFISSIONAL

‘_\0.
w\t‘:jo%"\

Atendimento ao Cliente

Auxiliar Administrativo

Empreendedorismo

Material Didatico Incluso
Investimento

rs 300,00

parcelado em 2x no cartdo

Av. Capit8o Julio Bezerra, 363 — Centro. Fone: (95) 98112.2075 -VIVO (®
Site: www.ielrrorg.br

R3$2 x 100,00 Periodo. 14/08 a 30/08/2017
Aulas, Segundaa Sexta  Inscrigdes, www iclrr.org br

Carga Horaria. 40h
Hora, 18h30 as 21h30

_@lel_roraima |
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Jlel-Roraima ®lel_roraima

Av. Capitio Julio Bezerra, 363 - Centro.

educagdo@ielrr.org.com

O Instituto Euvaldo Lodi- IEL/RR a fim de preparar profissionais, es-
tudantes para o mercado de trabalho e empresas para um ambiente de
competitividade, oferece diversas solugdes em gestdo corporativa, educa-
¢do empresarial e desenvolvimento de carreiras, além disso, implementa
solugBes inovadoras e customizadas as necessidades de cada empresa e
cadeia de valor e, por isso, neste més de agosto o IEL esta com inscri¢des
abertas para trés cursos que vao agregar valor a carreira profissional que
sdo fundamentais em qualquer area.

Para o curso sobre Rotinas Trabalhistas as inscri¢des seguem até dia 14
de agosto e tem como objetivos, conhecer o Direito do Trabalho e suas fon-
tes reguladoras, conhecer os detalhes sobre a jornada de trabalho, verificar
quais sdo os principios que protegem o salario do empregado, verificar os
diversos tipos de relagdo de emprego existentes e contratos de trabalho,
conhecer as leis e os detalhes sobre pagamento de férias e 139 salario, res-
cisdo contratual, entre outros.

O Instituto também esta com as inscrigBes abertas para a 42 turma do
curso sobre Desenvolvimento Profissional- PDP 5 em 1, com previsdo de
inicio dia 14 de agosto. O objetivo é direcionar e orientar esforcos para ca-
pacitar os jovens com conhecimentos atualizados, possibilitando assim, in-

ROTINAS

TRABALHISTAS

Previsdo: 14 a 30 de Agosto de 2017
Noite: 18:30 as 21:30 (Segundaasexta)
Carga Horaria: 40h

Material Didatico Incluso

Investimento
Rs 200 ,00

parcelado em 2x no cartdo

E Av. Capitdo JulioBezerra, 363 — Centro. Fone: (95) 98112.2075-VIVO (&

E-mail: educacao@ielrr.org.br  Site: www.ielrr.org.br
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gresso no mercado de trabalho em dreas administrativas, contabil, departa-
mento de pessoal, recursos humanos, empreendedorismo e atendimento
ao cliente, contribuindo para a qualificacdo e aumento da competitividade
dos produtos e servigos oferecidos pelas empresas roraimenses.

Ainda dentro do PDP, o IEL oferece o curso sobre Redagdo Comercial, o
qual permite que os participantes se conscientizem sobre a importancia da
comunicagdo escrita para as empresas e, comisso, produzem textos mais
claros, concisos, estruturados e estimulantes aos leitores. Possibilita tam-
bém que se quebrem barreiras na aprendizagem de conceitos gramaticais
com dicas e solugdes aplicaveis a realidade de trabalho.

O curso é destinado a gerentes, supervisores e funciondrios que se
comunicam por meio da redacdo e mantém relacionamentos internos com
outras areas, equipe e gestores ou utilizam o meio para relacionamentos
externos com clientes, érgdos oficiais e fornecedores. As inscri¢des vao até
dia 30 de agosto.

Os interessados em qualquer um dos cursos podem fazer suas inscri-
¢bes na sede do IEL/RR, situado na Av. Capitdo Julio Bezerra, 363 — Centro.
Para mais informacdes ligue: (95) 8112-2075 ou 3623-1253, ou acesse 0
site (www.ielrr.org.br).
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Av. Benjamin Constant, 876, Centro. Tel:4009-5353 Fax3224-1557 E-mail: gab.fierr@sesi.org.br
ASCOM/ Sistema FIER : Tel: 4009-1874. E-mail: ascom.sesirr@sesi.org.br



