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-FIER-

PELO FUTURO DA INDUSTRIA

ASSOCIATIVISMO

O associativismo empresarial é o pilar de sustentagéo e existéncia do Sistema Representativo da
Industria e, por isso a FIER, em parceria com a CNI, desenvolve o Programa de Desenvolvimento
Associativo — PDA, com oficinas, palestras e encontros voltados para a gestéo e representacgao sindical
patronal.

Fornece orientagdes e auxilia os sindicatos industriais nos processos de regularizagdo documental.
Atua de forma articulada com as entidades do Sistema Industria, para fortalecer a atuagéo dos sindicatos
e gerar beneficios.

DEFESA DE INTERESSES

A FIER atua na representacéo e articulagéo dos interesses do segmento industrial junto a sociedade,
para que as industrias possam ganhar mais competitividade num ambiente de negdcios favoravel ao
seu desenvolvimento.

Elabora propostas de revisao e criagdo de leis, decretos e propde agdes de competéncia do Poder
Publico para viabilizar a atividade industrial.

Por meio dos conselhos Tematicos da FIER, os representantes das industrias, juntamente com instituicbes
publicas e privadas, discutem assuntos e propostas que promovem solugdes e o desenvolvimento do
setor produtivo.
Séao eles:

B Conselho Temético de Responsabilidade Social e Relagbes Trabalhistas - CTRSRT:

B Conselho Tematico de Recursos Naturais, Meio Ambiente, Energia e Infraestrutura - CTMAR;
W Conselho Tematico da Micro e Pequena Empresa, Economia e Politica Industrial - COMPI.

INOVACAO E COMPETITIVIDADE INDUSTRIAL

Agdes de apoio e desenvolvimento de projetos voltados a promogéo da inovacédo e da competitividade
das industrias roraimenses. Articulacéo junto a parceiros para a implementagéo de programas e projetos
inovadores. Inovacgao sustentavel baseada nas premissas do ESG.

COMERCIO EXTERIOR E INTERNACIONALIZACAO

A FIER participa da Rede de Centros Internacionais de Negécios (Rede CIN), coordenada pela CNI,
e é oficialmente credenciada para a emissdo de Certificados de Origem para Exportacdo. Desenvolve
estudos sobre inteligéncia de mercado, gera relatérios econdmicos do comércio exterior roraimense,
assessora e orienta empresas que tenham interesses na internacionalizacdo dos seus produtos. Além
disso, oferta cursos de curta duragdo sobre o comércio exterior em parceria com a CNI, buscando a
capacitacdo das empresas locais na area de internacionalizagdo.

OBSERVATORIO DA INDUSTRIA

Em 2022, foi implantado o Observatério da Industria, uma plataforma desenvolvida em parceria com
a Federacédo das Industrias do Estado do Mato Grosso (Fiemt). Ele trabalha o fenémeno do Big
Data, utilizando-se de metodologias como Matriz SWOT, Arco de Maguerez, andlises estatisticas,
econométricas espaciais e tributarias, além de mapas mentais e tecnologias como Power Bl, em prol
da prosperidade e assertividade dos negdcios empresariais. Roraima foi o oitavo estado a receber este
servigo de inteligéncia de mercado, que proporcionou as empresas conhecimentos sobre a economia
roraimense e o setor industrial, contribuindo para uma tomada de decisdo mais qualificada e também
auxiliando na potencializagdo dos investimentos e prospecgéo de novos mercados em Roraima.



-SESI-

PELO FUTURO DO TRABALHO

O SESI esta presente nos 26 estados brasileiros e no Distrito Federal, prestando servicos em duas
grandes areas que geram beneficios individuais e coletivos em todo o estado de Roraima, com

atendimento prioritario as empresas industriais.

Areas de Atuagio do SESI

EDUCAGAO

Saude e

Seguranga na

Industria
(SSl)

EDUCACAO

O SESI-RR possui um moderno Centro de Educagdo do Trabalhador com acessibilidade, salas de
aula com lousa digital e laboratérios equipados para as disciplinas de educagdo tecnolégica, robdtica
e ciéncias. Proporciona beneficios para os trabalhadores das industrias e seus dependentes, como a
oferta de vagas gratuitas na Educagao Basica e Educagdo de Jovens e Adultos - EJA.

Seguimentos de atuagao:

Educacao Infantil

(maternal ao 2° periodo)

Ensino Fundamental

Educacao de Jovens e Adultos
— EJA Profissionalizante
SESI SENAI

(1° ao 9° ano)

Ensino Médio Técnico Integrado

SESI SENAI (12 a 32 série com

Industria do Conhecimento

dupla certificagdo do ensino
regular e do curso técnico)

SAUDE E SEGURANGA NA INDUSTRIA (SSI)

O SESI Viva+ entrega um novo conceito de gestao
em Seguranga e Saude no Trabalho(SST), uma
plataforma digital capaz de comparar dados, gerar
andlises epidemioldgicas, disponibilizar indicadores
que permitem uma gestdo estratégica, tatica e
operacional de todas as informagdes de SST, além
de estar preparado para atender e enviar os leiautes
do eSocial para o Governo, possibilitando a validagédo
e consisténcia de todos os leiautes de SST. O
diferencial no SESI Roraima é a jung¢éo da tecnologia
e inteligéncia da Plataforma com a elaboragédo e
execucdo dos Programas de Seguranga e Saude no
Trabalho.

vwad



-SESI-

PELO FUTURO DO TRABALHO

Nossos servicos em SST e Promog¢éao da Saude

PGR - Programa de Gerenciamento
de Riscos e PGR na Industria da
Construgao Civil

LI - Laudo de Insalubridade

AEP — Analise Ergondmica Preliminar

PCMSO - Programa de Controle

Médico de Satde Ocupacional AET - Andlise Ergonémica do Trabalho

PCA — Programa de Conservacéo BNl Campanhas de Imunizacdo contra a
Auditiva Gripe e apoio na execugao dos planos

LTEAT = Lo Teass o Condsaas| | | ©F SHR0 CR8 [FMERETES £3a0

ATEEIET 66 TR0 Realizagao de Consultas (Atestado de

Saude Ocupacional — ASO)

LP - Laudo de Periculosidade Gestao 6 Assessoria em SST

b o e mmmm e s 1 ATENDIMENTO IN LOCO POR MEIO |
U Sy - | DAS UNIDADES MOVEIS DO SESI !

NATAGAO,
HIDROGINASTICA
E GINASTICA

SESI GINASTICA
NA EMPRESA

ESCOLINHA SESI
DE FUTEBOL

CIRCUITO DO
BEM-ESTAR

PROJETO ARTE JOVEM
+ (VIOLAO, UKULELE,
TECLADO, BATERIA,

CURSOS LIVRES
DE MUSICA -
(VIOLAO, UKULELE,
TECLADO E BATERIA)

AGOES DE
RESPONSABILIDADE
SOCIAL

ESPAGOS _
CANTO&CORAL, PARA LOCAGAO
MUSICA&MOVIMENTO E

RECREATIVAS)




-SENAI

PELO FUTURO DO TRABALHO

Ha mais de 36 anos atuando no mercado de trabalho roraimense, o Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial - SENAI/RR, atua em duas grandes areas voltadas a promogao da competitividade e eficiéncia
das industrias locais, com cursos e servigos de alto padréo de qualidade e tecnologia.

Areas de Atuagio do SENAI

EDUCAGAO SERVICOS EM

PROFISSIONAL TECNOLOGIA
E INOVAGAO

EDUCAGAO PROFISSIONAL

Possui dois Centros de Formagéo Profissional — CFP no municipio de Boa Vista:

- Prof. Alexandre F. Rodrigues, localizado na Av. dos Imigrantes, 399 — Asa Branca.

- Carlos Coélho, localizado na Av. Pq. Industrial, 687 - Distrito Industrial.

Conta ainda com uma Coordenagdo de Capacitagdo no Municipio de Roraindpolis, além de quatro
unidades moveis equipadas para atuar em qualquer area do estado com cursos de educagao profissional.
Os cursos profissionalizantes sdo divididos nas modalidades de Iniciagdo, Aperfeigoamento/
Especializagdo, Qualificagdo Profissional, Aprendizagem Industrial e Habilitagdo Técnica de Nivel
Médio.

Oferecendo mais de 100 cursos, presenciais e a distancia, distribuidos em 11 areas de atuacéo:

Informatica

Madeira/Mobiliario
Metal/Mecanica

Refrigeracao

Seguranca no Trabalho




-SENAI

PELO FUTURO DO TRABALHO

SERVIGCOS EM TECNOLOGIA E INOVAGAO

O SENAI/RR possui servigos de natureza técnica e tecnologica que agregam
valor aos processos produtivos nas industrias, gerando aumento de produtividade

e criando solugdes ageis e inovadoras.

CONSULTORIA EM
PROCESSO PRODUTIVO
m Eficiéncia Energética;
Andlise Tarifaria e Adequagédo de
Demanda Contratada;

B |mplantagao de 5S;
= Fluxograma de Processos;

Implantagao do LEAN
MANUFACTURING;
Diagnéstico, Mapeamento e
B Padronizagao de Processos
Produtivos ;
m Procedimentos Operacional Padrao

(POP);

m Software  SENAI de Manutengéo
Industrial (SSMI);

—— SERVICOS OPERACIONAIS —

B Suporte para Medi¢des Elétricas;

m Diagndstico Eletronico em Motores
Automotivos Através de Scanner;

® | apidacdo de Gemas;
® Servicos de Bordados;

Manutencdo de Maquinas e
Equipamentos;

® Servigos Técnicos para Marcenaria;

Inspegéo em Vasos de Presséo de
Compressor e Caldeira;

CONSULTORIA PARA

- ATENDIMENTO L
A LEGISLAGOES, NORMAS e
REGULAMENTOS TECNICOS

® Melhoria de Layout Produtivo;

B |nventario de Maquinas;
Plano de Manutengao Operacgéo e
Controle (PMOC);
Plano de Gerenciamento de
Residuos Solidos (PGRS);
Adequagdo para atendimento as
NRS (Normas Regulamentadoras);

® Boas Praticas de Fabricacido (BPF);
® Registro de Criacdo de Marcas;
Busca de Anterioridade de Registro

de Criacao de Marcas;




JEL

PELO FUTURO DA INDUSTRIA

Ha mais de 30 anos no mercado, por meio de uma atuagdo fortalecida pelo estabelecimento de
parcerias estratégicas com as empresas e instituicdes de ensino, sédo realizadas pesquisas, estudos e
consultorias sob demanda, além das agdes pré-definidas em seu planejamento:

AREAS DE ATUAGAO DO IEL

ESTAGIO E
EDUCAGAO - INOVAGAO - - MERCADO g DESENVOLVIMENTO

DE CARREIRAS

CAPACITAGAO EMPRESARIAL CONSULTORIA EMPRESARIAL

M Gestao Empresarial; B Gestao da Inovagao;
M Gestéo Financeira;

B Gestao Empresarial;

1
1
:
B Finangas; :
W Gestéo de Pessoas; :
B | ideranga; i
1
1
1
1
1
1
1

B Gestéo Estratégica.
B Marketing; foTTTTTTTTTTTTT y o TTTTTETTTET
P 1
W Logistica; e e e e ) I e e e e
W Projetos; PROGRAMA BOLSA DE
B Processos. INOVAGAO TECNOLOGICA
""""""""""""""""""" . DE RORAIMA - BITERR

B Apoio financeiro para estudantes
de bom desempenho académico, que desejam

1
1
1
1
1
1
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO :
1
: atuar na resolugdo de problemas técnicos e
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
PROFISSIONAL :

PDP COMPLETO + INOVA4 EM 1 1
m Auxiliar Administrativo com Nogdes | tecnologicos para a construgéo de um ambiente
: inovador junto as empresas presente no

1 estado de Roraima nas tematicas: Producéo,

Tecnologia, Empreendedorismo e Gestao.

em RH, Auxiliar Financeiro com Nog¢des em DP,
Atendimento ao Cliente 4.0 e Marketing Digital.

............... b o o
GRADUAGAO A DISTANCIA : e e m—————————— e
B Bacharelado; : 1
M Licenciatura; 1 e [
. 1
: Tecndlogo; ! PROGRAMA INOVA IEL
R f _L_nie_ni:l_at_uza_. [ ! H Programa para desenvolver

1

:

1

: projetos de inovagao;
............................... . 1 W Prémio IEL de Talentos;

POS-GRADUAGAO A DISTANCIA . H pPrograma Bolsa de Inovagdo
: Tecnoldgica de Roraima — BITERR;
I m |[EL Inova Mulheres;

1
1
= Area de Educacso; 1
T 1

m Area Juridica; 1
= MBA Executivo. :
1



IEL

PELO FUTURO DA INDUSTRIA

IEL;
B Parceria SESI X IEL oferece

m Pagamento e administragdo do
beneficios;

Seguro de Vida 24H;

m Prémio IEL de Talentos;

m Dia do Estagiario (Realizacdo de
palestras ou distribuigcéo de brindes).

B Parceria SESI desconto no exame
admissional e demissional;

B Descontos nos cursos
profissionalizantes e capacitagdes do |EL;

B Suporte de Equipe Especializada;

B Expressivo banco de talentos.

SO E D SENVOLMIMENID : PARA INSTITUIGOES DE ENSINO
DE CARREIRAS 1
. : B Convénio para processos seletivos
e Hommmm o s s s e S de estagio;
: PA_RA EN!PRESAS , ! ! B Cadastramento de estudantes na
: M Apoio Técnico; L1 propria instituigao;
: W Controle Administrativo; : : : B Treinamento para o inicio do
. 1
: B Cadastramento de Estudantes; . : : : estagio;
| ¥ Recrutamento e Selecdo 1 o B Acompanhamento da frequéncia
: (presencial ou on-line); : 1 : do estudante em sala de aula para relatérios.
1 B Definigdo do Perfil do Estudante; I e ———————
1 1 1
1 B Contratacéo de Estagiarios; 1 : 1
1 1 .
1 B Capacitagéo para novos estagiarios 1 | ;""" 77" oo mmmmmmmmmEEEEEET
L, L PREMIO IEL DE TALENTOS
! (in company ou no IEL); Ly )
: B Seguro de Vida para o Estagiario; ! . W O Prémio IEL de Talentos ¢ uma
' B Convénio com Instituigies de 1 | | iniciativa do IEL que incentiva a busca de
: Ensino: : : : exceléncia em programas de estagio a partir
i E Projetos; i : : do reconhecimento de todos os envolvidos no
' B Capacitagio de Supervisores de 1 | : processo: o estudante, a instituicdo de ensino
: Estagio; : : : e a empresa. A iniciativa também pretende
i B Verificagao Escolar; i : : garantir a conexao entre o publico académico
: B Parceria SESI X IEL oferece : : : e o Tnercado de ltrabalho, assegurando o
: beneficios; : : : cumprimento da L.el 11.788/2008, que rege o
: B Parceria SESI desconto no exame ! | | Processo de estégio.
| admissional e demissional; ' . . .
! B Descontos nos cursos pagos do ! : : Categorias:
: IEL : i B Empresa Destaque (Micro e
e e e ! : | Pequena, Média, Grande e Sistema Industria);
s . : : B Estagiario Destaque  (Técnico
. PARA ESTUDANTES . ! i Profissionalizante ou Superior);
: ® Integracdo de Novos Talentos (in | P B Instituicdo de Ensino Destaque
: company, no IEL ou On-Line); : : : (Técnico Profissionalizante e Superior).
: m Foco na Carreira (in company, no : : : _
' ELou On-Line); [ RECRUTAMENTO E SELEGAO DE
. ' P PESSOAL PARA EMPREGO
' m Parceria SESI X IEL oferece : 1
1 L 1! B Recrutamento e Selegéo;
,  beneficios; 1!
1 1! B Controle Administrativo;
1 B Descontos nos cursos pagos do ;| : o
1 La B Verificagdo Documental;
1 1
1 o
1 1 1
1 1 N
1 1 N
1 1 N
1 ! 1
1 ! 1
1 ! 1
1 ! 1
1 H 1
1
1
1
1
1






FIER

PELO FUTURO DA INDUSTRIA

Av. Benjamin Constant, 876 - Centro
Tels: (95) 4009-5367 - (95) 4009-5353
E-mail: gabinete@fier.org.br - Site: fier.org.br
CEP 69301-020 - Boa Vista, Roraima

@ @fierfederacao @sistemafier

-SESI-

PELO FUTURO DO TRABALHO

Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, 3710 - Aeroporto
TeI: (95) 4009-1800
E-mail: gabinete@sesirr.org.br - Site: sesiroraima.com
CEP 69310-005 - Boa Vista, Roraima

@ @sesiroraima @sesiroraima

- SENAI-

PELO FUTURO DO TRABALHO

Av. dos Imigrantes n® 399, Asa Branca

©)Tel: (95) 2121-5050

E-mail: senai@rr.senai.br - Site: rr.senai.br
CEP 69312-296 - Boa Vista, Roraima

@ @senairoraima @senairoraima

JEL

PELO FUTURO DA INDUSTRIA

Av. Cap. Julio Bezerra, 363 Centro
Tel: (95) 3212-3884
Site: ielrr.com.br
CEP 69301-040 - Boa Vista, Roraima

@iel_roraima




