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FIER realiza apresentacao em Audiéncia Publica do
Conselho de Consumidores da Eletrobras

O Conselheiro da Federagdo das Industrias de Ro-
raima — FIER, vice-presidente do Conselho Temdtico
de Meio Ambiente, Recursos Naturais, Infraestrutura e
Energia — CTMAR e conselheiro titular do Conselho de
Consumidores da Eletrobras Distribuicdo Roraima, Wan-
derkley Bittar participard na préxima quarta-feira (25),
de Audiéncia Publica do Conselho, que acontecerd a par-
tir das 13h30 no auditério do SENAR.

O objetivo é obter subsidios, informacdes, sugestdes,
criticas ou propostas concernentes a representatividade
das Entidades e dos Conselheiros, abordando os temas:
Atendimento ao Consumidor, as Tarifas aplicadas e cons-
trugdo da nova metodologia de revisdo das tarifas de
energia elétrica, a partir de 2015, aperfeicoamento da
norma que regulamenta os Conselhos e a adequacdo dos
servigos prestados pela Eletrobras Distribuicdo Roraima.
Conselho de Consumidores - O Conselho de Consumi-
dores da Eletrobras Distribuicdo Roraima contempla a
participacdo cinco classes: Rural, Industrial, residencial,
Comercial e Poder Publico. Foi instituido no dia 13 de
abril de 1999 em atendimento ao ART. 13 da Lei n? 8.
631 de 04/03/1993 e as novas regras postas pela Reso-
lucdo Normativa n? 451 de 27/09/2011 da Agéncia Na-

cional de Energia Elétrica — ANEEL.

E um 6rgdo sem personalidade juridica, de carater
consultivo. Compete ao Conselho manifestar-se for-
malmente acerca das tarifas de energia, da qualidade
do fornecimento de energia elétrica, e cooperar com a
distribuidora ndo apenas no desenvolvimento e dissemi-
nacdo de programas educativos destinados a orientacdo
dos consumidores sobre racionalizacdo do uso da ener-
gia elétrica, mas também na prestacdo de esclarecimen-
tos a sociedade sobre os direitos e deveres inerentes a
contratacdo do servico.

Mensalmente sdo realizadas reuniées onde sdo discu-
tidos assuntos de interesse dos consumidores e partici-
pacdo dos conselheiros em evento técnicos promovidos
pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica-ANEEL. Tem
um conselheiro titular e um suplente, um presidente e
vice-presidente eleito entre os conselheiros titulares,
e uma Secretaria Executiva titular e uma suplente que
além de secretariar os trabalhos do Conselho, atuam
como elo de comunicacdo entre o Conselho e a Distri-
buidora. A representacdo no Conselho é de carater vo-
luntdrio e ndo remunerada, com mandato de dois anos
podendo ser renovado a critério do Conselho.

Manter um bom relacionamento com as empresas representadas
é essencial para a sustentabilidade do sindicato.

Saiba como a base de representac¢ao do seu sindicato € formada!
Conheca as acdes que estao sendo realizadas, acessando o site do seu sindicato.
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do de Veiculos
e Acessurlos do Estado de Roraima

www.smdlcatodalndustna.com.br/smdireparr

www.sindicatodaindustria.com.br/sindearterr

SINDEARTER

SINDICATO DOS ARTESAOS AUTONOMOS E DAS EMPRESAS
DE ARTESANATO DO ESTADO DE RORAIMA

SINDIPAN-RR

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PANIFICACAQ
CONFEITARIA E ALIMENTOS DO ESTADO DE RORAIMA

www.sindicatodaindustria.com.br/sindipanrr

A CURSO PARA EMPRESAS INDUSTRIAIS

Como atender a fiscalizacao do trabalho?

Garanta jd sua inscrigao!
Informacdes: (95) 4009-5354 / 4009-5352
e-mail cpas@fier.org.br
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SINDICONISRR

SINDICATO DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAQ DE ESTRADAS, PAVIMENTAGAO,
TERRAPLANAGENS E OBRAS EM GERAL DO ESTADO DE RORAIMA

www.sindicatodaindustria.com.br/sindiconrr

L5\ SINDUSCON-RR

SINDICATO DA INDUSTRIA DA EONSTRUGAO CIVIL DO €STADO DE RORAIMA

www.sindicatodaindustria.com.br/sindusconrr

e Beneficiamento de Madeiras, Laminados

(WOIMADEL )
‘@@ Sindicato da Industria de Desdobramento

e Compensados do Estado de Roraima

www.sindicatodaindustria.com.br/sindimadeirasrr

 SINDIGAR

Sindicato da Industria Extrativista Mineral
« dos Garimpeiros do Estado de Roraima

www.sindicatodaindustria.com.br/sindigrafrr

SINDICONF

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DA CONFECCAO DE ROUPAS, DA ALFAIATARIA
papstorenl e sl iy

www.sindicatodaindustria.com.br/sindiconfrr

®
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www.sindicatodaindustria.com.br/sindigarr

m CURSO PARA EMPRESAS INDUSTRIAIS

Como prevenir problemas ambientais?

Garanta ja sva inscriggo!
Informacgdes: (95) 4009-5354 / 4009-5352
e-mail cpas@fier.org.br
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Vem ai a Colonia de Férias do SESI

A partir da préoxima segunda-feira,
(23) estardo abertas as inscricdes para a
Colonia de Férias do SESI, que em 2014
estd com duas super novidades. A pri-
meira é que esse ano a Colbnia terd duas
semanas de duragdo e a segunda é que
ela serd realizada em dois horarios, desta
forma, os alunos terdo mais tempo para
se divertir.

A programacdo acontecerda de 7 a 11
e de 14 a 18 de julho, de 8h as 12h e das
14h as 18h no Centro de Cultura, Esporte
e Lazer da entidade.

Durante os dez dias as criancgas irdo
participar de diversas atividades recrea-

tivas e esportivas. “A ColOnia representa
um momento de diversdo para os peque-
nos no periodo das férias. Teremos uma
programagdo com muitas brincadeiras e
algumas surpresas, nossa equipe esta tra-
balhando para oferecer uma programacao
recheada de bons momentos”, destacou a
coordenadora Educacional da Unidade de
Lazer do SESI Marcilene Mendes.

Podem participar criangas com idade
entre 6 e 13 anos. As vagas sdo limitadas.
As inscricdes devem ser realizadas na Se-
cretaria do Centro de Cultura Esporte e
Lazer do SESI. Mais informacgdes pelo te-
lefone 4009-1844.

SESI realiza XIX Mostra de Teatro na proxima semana

Durante os dias 25 e 26 de Junho os
alunos do Projeto Arte Jovem irdo en-
cantar o publico com historias cheias de
magia, alegria e diversdo. Serdo mais de
10 contos infantis classicos que recebe-
ram uma roupagem regional, retratando
o mundo ludico das criangas com temas
direcionados para cada faixa etaria. As
adaptacGes sdo do professor Alex Zan-
telli.

Participardo cerca de 100 alunos
com idade entre 06 e 12 anos. As apre-
sentagdes acontecerdo no auditério
do Centro de Educacdo do Trabalhador
Jodo de Mendonga Furtado — CET SESI, a
partir das 19 horas. A entrada é franca.

Entre as pecas a serem apresentadas estdo “Chapeuzinho
vermelho”, “A pequena fada”, “Os segredos dos Super Secre-

”, “Gabriela e suas histdrias”, “A flauta magica”, “O pequeno

tos”,
Petter Pan”, “Bronca das dores” E “Eliot, o vampiro medroso”.
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A cada nova pega uma aventura sera
despertada juntamente com o talento
dos pequenos artistas que tém a pos-
sibilidade de brincar e aprender novas
linguagens e de viverem diversas situ-
acoes.

A mostra é um evento cultural e tem

como objetivo divulgar as atividades do
Projeto Arte Jovem, realizado pela Uni-
dade de Lazer do SESI, a fim de promo-
ver e valorizar os novos talentos, cons-
cientizando-os sobre a importancia da
cultura e da arte do teatro na formacgédo
do ser humano.
Arte Jovem — O Projeto oferece ofici-
nas de recreagdo, canto, coral, teatro e musicalizacdo (violdo,
teclado, flauta e violino). Todas as atividades sdo planejadas
criteriosamente valorizando a boa convivéncia, o respeito e
a afetividade. Podem participar criancas entre 6 e 12 anos de
idade. Mais informacgdes pelo telefone 4009 1844.

SENAI Roraima realiza palestra sobre inclusao social

No ultimo dia 13, mais de 60 -
instrutores do Centro de For-
mac¢do Profissional — CFP do
SENAI receberam orientacg0es
sobre o atendimento a diversi- |
dade, em especial aqueles que
necessitam de atendimento di-
ferenciado por possuirem algu-
ma limitagdo de natureza fisica,
intelectual ou sensorial.

A representante do Centro Inte-
grado de Atencdo a Pessoa com
Deficiéncia - Viva Comunidade,

Maria Selma Cavalcante realizou uma palestra sobre inclu-
sdo social e ressaltou alguns aspectos e caracteristicas de
alunos que necessitam de uma forma diferenciada de aten-
dimento, para que alcancem um melhor aprendizado.
Nesse sentido, o SENAI ja possui um trabalho consolidado,
trata-se do Programa de ac¢Ges Inclusivas — PSAl que é co-
ordenado pelo Departamento Nacional e objetiva incluir,
nos cursos do SENAI, pessoas com deficiéncia- PCD, além
de expandir o atendimento a negros/indios, bem como re-
qualificar na educacdo profissional pessoas acima de 45
anos, ampliando assim as suas possibilidades de insercdo e
permanéncia no mercado de trabalho.

Mais de 60 colaboradores participaram de palestra sobre inclusdo social

“HFoto; ASCOM SENAI

Em 2014, o SENAI Roraima atendeu 73 alunos com necessi-
dades especiais (metal, visual, auditiva, fisica e multiplas).
Essas pessoas sdo atendidas juntamente com os demais
alunos, porém recebem uma didatica diferenciada, possi-
bilitando uma absorgdao melhor do conteddo ministrado no
curso.

A coordenadora pedagdgica do SENAI, Maria Elza Cavalcan-
te ressaltou que “por mais que existam limitagdes estas
pessoas tém potenciais e outras habilidades mais agucadas
e podem ser inseridas no mercado de trabalho, desempe-
nhando com qualidade e eficiéncia suas atividades” con-
cluiu.
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Colaboradores do Sistema Industria sao capacitados
para atendimento em rede
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De forma ludica, os colaboradores conheceram os processos de atendimento nacional do Slstema IndUstria
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Durante dois dias mais de 100 colaboradores do SESI, SENAI
e |EL participaram da capacitagdo “Desafio de Atendimento em
Rede”. Trata-se de um game que objetiva fazer com que todos os
colaboradores do Sistema IndUstria/RR conhegam os processos
de atendimento nacional e assim possam atuar articuladamente.

Esse projeto foi elaborado pela Universidade Corporativa da
CNI (Unindustria) e visa apoiar os regionais no desenvolvimento
de competéncias, estratégias e ferramentas para atuagdo merca-
dolégica das trés casas em conjunto.

Os jogos acontecem em todo o Brasil e em Roraima foi re-
alizado no auditério do SENAI. O Analista de Desenvolvimento
Industrial da CNI, Alexandre de Pina, que esteve presente no pri-
meiro dia, ressaltou a importancia de conhecer cada uma das
entidades do Sistema para que, juntas, busquem maior intera-

- - AL

¢do para oferecer melhores produtos e servigos as industrias. “A
proposta é mudar o olhar, tornar-se cada vez mais essencial para
o cliente, sobretudo aquelas industrias que estdo presentes em
todo Pafs. E ter o raciocinio e a légica completamente voltadas
ao mercado”.

A primeira atividade foi um exercicio estratégico chamado
“Jogo do Dragdo”, em que os participantes deveriam buscar uma
Unica solugdo para o problema apresentado explorando dife-
rentes possibilidades. Além desse jogo também foi desenvolvi-
da exclusivamente para a CNI uma plataforma online de jogos
que, de forma ltudica, faz com que os participantes conhegam os
portifodlios de todas as casas. A equipe vencedora do Estado se
credencia a competir com as vencedoras das demais unidades
regionais.

Estao abertas as inscricoes para o Projeto BITERR

O Instituto Euvaldo Lodi — IEL esta com inscricdes abertas
para o Projeto Bolsa de Inovagdo Tecnoldgica para Micro e Pe-
quenas Empresas de Roraima - BITERR. De 17 a 27 de junho,
estudantes de nivel superior, técnico subsequente e superior
tecnélogo, com 40% do curso concluido poderdo participar com
projetos que abordem inovagdo, tecnologia, empreendedoris-
mo e gestdo.

O projeto tem como objetivo principal a transferéncia de co-
nhecimentos das InstituicGes de Ensino para as Micro Empresas
com aplicagdo direta no setor produtivo. Ao todo sdo 32 bolsas
com valor de RS 500, 00 cada e bolsa de RS 100,00 para o pro-
fessor, repassadas durante seis meses.

O BITERR é uma parceira entre |EL, SEBRAE e SENAI, mais
Informagdes podem ser obtidas no site do IEL por meio do link:
http://www.ielrr.org.br/#!biterr-2014/c1t4w ou pelo telefone
3621 3573.

<0
o0 Da sala
de aula para o
P mercado de trabalho
o
INSCRICOES ABERTAS 5: }Uzsfje 2014
DOWNLOADS INFORMACOES

Manual e Ficha de Inscricao
www.ielrr.org.br

Av: Capitéo Jolio Bezerra, 363.
Centro. Telefones: (95) 3621-3573/3570
gest@ielrr.org.br
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Vocé mais cor
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Noés estudamos o mercado de trabalho
ha quase 50 anos para oferecer

cursos de Pé6s-Graduagao completos e
reconhecidos que fazem a diferenca na
sua carreira.

Com a Barao EAD o resultado é
vocé mais completo, e o mercado,
mais completo com vocé!

bara

RIBEIRADO 2 BOE Q0 S P
CENTRO DE ENSINO A DISTANCIA
A EDUCAGAO AO ALCANCE DE TODOS

; ; INSTITUTO EUVALDO LODI - IEL
4 Av. Capitéo Jalio Bezerra, 363 - Centro
a2 - (95) 3621-3571 | 8112-1952(vivo)
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DURANTE 0 MES DE DEZEMBRO

Agora vocé pode experimentart

ESTUDE POR VIDEDWMULAS A Bardo EAD eska disponibilizando 7 dias
E COMPLETE O CURS0 EM de acesso” grabis para vocd assiskir
APENAS § MEBES videoaulas @ ler livios digitais dos nossos
Kanaalcsdes & parfir de CuUrsos de ods E"-"-I'--'-":. By,

R$ 209,00
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CORTEUDO EDUCACI0MAL BRASLLEARD
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Confira nossa metodologia de
ensing e escolha a Bardao EAD

wwiw barapead.com.br = OBO0 727 6282
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