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FIER E PARCEIROS PROMOVEM ENCONTRO 
SOBRE GESTÃO E COMPETITIVIDADE 

NO SETOR DE PANIFICAÇÃO
Evento “O Pão que Conecta” reuniu empresários e representantes de 

instituições no SENAI/RR, em Boa Vista

A Federação das Indústrias do Estado de 
Roraima (FIER), em parceria com o Sindicato da 
Indústria de Alimentos do Estado de Roraima 
(SINDIALI/RR), o Sebrae/RR e o Serviço Nacional 
de Aprendizagem Industrial (SENAI/RR), realizou, 
no dia 29 de outubro, o evento “O Pão que 
Conecta”, no SENAI/RR, em Boa Vista. O encontro 
reuniu empresários, gestores, colaboradores 
e representantes de instituições para discutir 
gestão, competitividade e oportunidades para o 
setor de panificação em Roraima.

A programação contou com palestra do 
especialista Emerson Amaral, apresentação 
do programa “Juntos pela Indústria”, 
apresentação do projeto cultural do SESI/RR, 
Conectando Arte e homenagem à Padaria 
Araribóia, de Boa Vista.

A presidente da FIER, Izabel Itikawa, 
destacou a importância da atuação conjunta 
das instituições para atender às necessidades 
dos empresários.

“Encontros como este permitem identificar 
as necessidades dos empresários e aproximá-
los de iniciativas voltadas à qualificação 
profissional e à melhoria da gestão. A 
panificação é um segmento importante para a 
indústria de Roraima, e a atuação conjunta das 
instituições contribui para o desenvolvimento 
do setor”, afirmou.

Um dos destaques da programação foi 
a palestra de Emerson Amaral, administrador 
com MBA em Gestão Empresarial, empresário 
do setor de panificação e diretor do Instituto de 
Desenvolvimento das Empresas de Alimentação 



2

Nº 544 | 11.11.2026Informativo Interno da Federação das Indústrias do Estado de Roraima 

(Ideal). O especialista abordou temas relacionados 
à gestão empresarial e aos desafios enfrentados 
pelos empreendedores do segmento.

O diretor-superintendente do Sebrae/
RR, Emerson Baú, ressaltou a importância de 
oferecer suporte aos empresários diante das 
mudanças do mercado.

“O setor de panificação enfrenta desafios 
relacionados à gestão, à competitividade e às 
mudanças no comportamento dos consumidores. 

Nosso objetivo é apoiar os empresários com 
conhecimento e soluções que possam ser aplicadas 
no dia a dia dos negócios”, destacou.

Durante o encontro, também foi apresentado 
o programa “Juntos pela Indústria”, iniciativa voltada 
ao atendimento das demandas do setor industrial.

A superintendente do SESI Roraima, Almecir 
de Freitas Camara, destacou a abrangência do 
SINDIALI/RR e a importância de conhecer as 
necessidades dos diferentes segmentos da 
indústria de alimentos.

“O SINDIALI/RR representa diferentes 
segmentos da indústria de alimentos, e essa 
diversidade amplia as possibilidades de atuação 
conjunta. É importante que as instituições 

conheçam as demandas desses empresários 
para desenvolver iniciativas que atendam às 
necessidades do setor”, afirmou.

O presidente do SINDIALI/RR, Randerson 
Oliveira, ressaltou o papel do Sindicato na 
representação das empresas do segmento.

“O Sindicato tem o papel de representar 
os interesses das indústrias de alimentos e 
buscar soluções para os desafios enfrentados 
pelos empresários. Queremos ampliar o diálogo 
com as empresas e trabalhar em parceria com 
as instituições para atender às demandas da 
categoria”, declarou.

Padaria Araribóia recebe 
homenagem do SINDIALI/RR

A programação também contou com uma 
homenagem à Padaria Araribóia, que possui uma 
trajetória de mais de cinco décadas em Boa Vista. 
A história do empreendimento começou com 
Araribóia Castelo, que iniciou seu trabalho como 
padeiro aos 16 anos. O legado foi preservado pelas 
filhas e demais familiares, que deram continuidade 
à tradição.

Em 2026, o tradicional pão Araribóia foi 
reconhecido como Patrimônio Cultural Imaterial 
de Boa Vista. Durante o evento, o presidente 
do SINDIALI/RR, Randerson Oliveira, realizou a 
entrega de um troféu a Ana Rita Menezes, filha 
do fundador, em reconhecimento à contribuição da 
família para a panificação e a cultura da capital.
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FIER
FIER PROMOVE CAPACITAÇÃO SOBRE ACORDOS 

INTERNACIONAIS E REGRAS DE ORIGEM PARA 
EMPRESAS QUE ATUAM NO COMÉRCIO EXTERIOR
Treinamento online será realizado nos dias 24 e 25 de novembro e abordará atualizações nas 

normas do Mercosul, benefícios tarifários e procedimentos para operações internacionais.

A Federação das Indústrias do Estado de 
Roraima (FIER), por meio do Centro Internacional 
de Negócios (CIN), realizará, nos dias 24 e 
25 de novembro, uma capacitação online 
sobre Acordos Internacionais e Regras de 
Origem, voltada a empresários, profissionais 
e interessados em comércio exterior. 
 
	 O treinamento abordará o Acordo 
Mercosul-União Europeia e seus desdobramentos 
pós-2025, as atualizações do Regime de 
Origem do Mercosul (2024–2026), os critérios 
de origem de mercadorias, flexibilidades 
aduaneiras e autocertificação, incluindo o 
sistema de Exportador Registrado (REX). 
Também serão apresentados procedimentos de 
validação da Nomenclatura Comum do Mercosul 
(NCM) e prevenção de erros documentais. 

	 A iniciativa busca ampliar a segurança nas  
operações de importação e exportação, 
reduzir riscos e orientar empresas 
sobre o acesso a benefícios tarifários 
previstos em acordos internacionais. 
 
Inscrições abertas

 
	 A capacitação ocorrerá pelo Microsoft 
Teams, das 14h às 17h (horário de Brasília), ou 
das 13h às 16h (Roraima). O investimento é de 
R$ 240,00, com pagamento via PIX 
 ou cartão de crédito.

Inscrições:
https: //forms.gle/WbhR2XnVL5TrZrwZ9
Informações: (95) 4009-5409 | cin@fier.
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FIER
OBSERVATÓRIO DA INDÚSTRIA DE RORAIMA 

PARTICIPA DE WORKSHOP NACIONAL DE 
INTELIGÊNCIA ESTRATÉGICA NO CEARÁ

Representada pela economista Mayumi Nishiki, a FIER participou de debates e visitas 
técnicas voltados à produção de inteligência, ao planejamento estratégico e ao 

desenvolvimento industrial.

A Federação das Indústrias do Estado de 
Roraima (FIER), por meio do Observatório da 
Indústria de Roraima, participou, nos dias 29 
e 30 de outubro, do 7º Workshop Técnico da 
Rede de Observatórios do Sistema Indústria, 
realizado na Federação das Indústrias do Estado 
do Ceará (FIEC), em Fortaleza. A instituição foi 
representada pela economista Mayumi Nishiki, que 
integrou a programação ao lado de especialistas 
e representantes de observatórios industriais de 
diferentes estados brasileiros.

Promovido no âmbito da Rede de 
Observatórios do Sistema Indústria, vinculada 
à Confederação Nacional da Indústria (CNI), o 
encontro teve como tema central “Prospectiva, 
articulação, monitoramento e avaliação de impacto”. 
A programação reuniu debates sobre inteligência 
estratégica, análise de dados, governança e 
metodologias de estudos de futuro, com foco no 

aprimoramento de ferramentas que auxiliam o setor 
produtivo e subsidiam a formulação de políticas de 
desenvolvimento industrial.

Entre as atividades, os participantes 
realizaram visitas técnicas ao Complexo Industrial 
e Portuário do Pecém, onde conheceram a Zona de 
Processamento de Exportação do Ceará (ZPE Ceará) 
e as instalações da siderúrgica ArcelorMittal. As 
experiências proporcionaram contato com modelos 
de infraestrutura, integração produtiva e operações 
industriais de grande porte, além de ampliar as 
discussões sobre temas de interesse para Roraima, 
especialmente logística, comércio exterior e cadeias 
produtivas relacionadas ao setor mineral.

Para o Observatório da Indústria de Roraima, 
a participação representa uma oportunidade de 
ampliar o intercâmbio de conhecimentos e incorporar 
novas referências metodológicas à produção de 
estudos e análises econômicas. A aproximação 
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com experiências de outros estados contribui para 
identificar práticas que possam ser adaptadas 
às particularidades da economia roraimense, 
considerando suas potencialidades produtivas, 
seus desafios logísticos e sua posição estratégica 
nas relações comerciais com países vizinhos.

A presença da FIER no workshop também 
reforça a integração de Roraima à Rede Nacional de 
Observatórios, espaço de cooperação técnica que 

reúne especialistas dedicados à transformação de 
dados em informações estratégicas para a indústria 
brasileira.

Por meio dessa articulação, o setor busca 
aprimorar sua capacidade de produzir informações 
qualificadas que apoiem a tomada de decisões 
empresariais, a identificação de oportunidades 
de investimento e o planejamento de iniciativas 
voltadas ao fortalecimento da indústria no estado.
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FIER
SISTEMA FIER APRESENTA SOLUÇÕES PARA A 

INDÚSTRIA, EMPREENDEDORES E ESTUDANTES 
NA 45ª EXPOFERR

Participação aproximou o público de serviços voltados à inovação, inteligência de dados, acesso 
ao crédito, educação profissional e oportunidades para o desenvolvimento de negócios.

O Sistema INDÚSTRIA participou da 45ª 
Exposição-Feira Agropecuária de Roraima 
(Expoferr), apresentando soluções para o 
desenvolvimento empresarial e a formação 
profissional. O evento aconteceu de 3 a 7 de 
novembro de 2026, no Parque de Exposições 
Dandãezinho.

No estande sistêmico, empresários, 
produtores rurais, estudantes e demais 
visitantes puderam conhecer os serviços 
da Federação das Indústrias do Estado de 
Roraima - FIER e do Instituto Euvaldo Lodi - IEL. 
	 A participação aproximou as instituições 
de quem busca investir, qualificar equipes, 
ingressar no mercado de trabalho ou desenvolver 
novos projetos.

A FIER apresentou o Observatório da 
 Indústria de Roraima, que produz estudos 
e análises econômicas para apoiar decisões 
empresariais, e o Núcleo de Acesso ao Crédito 
(NAC), que orienta empreendedores sobre 
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alternativas de crédito e financiamento, 
facilitando a aproximação com instituições 
financeiras.

O IEL divulgou oportunidades de estágio e 
aprendizagem profissional, além de serviços de 
educação e inovação, conectando estudantes 
e empresas e contribuindo para a qualificação 
profissional e o desenvolvimento dos negócios 

 
Presidente da FIER acompanha 

programação da Expoferr 

No dia 6 de novembro, a presidente 
da Federação das Indústrias do Estado de 
Roraima (FIER) e vice-presidente do Conselho 
Deliberativo do Sebrae/RR, Izabel Itikawa, 
participou da programação da 45ª Expoferr, 
acompanhando ações voltadas ao fortalecimento 
do empreendedorismo, da inovação e do 
desenvolvimento econômico do estado.

Durante a visita, a presidente percorreu 
os estandes da feira, conheceu iniciativas 
apresentadas por expositores e participou da 
solenidade de entrega da Carreta de Atendimento 
do Sebrae/RR, realizada no Pavilhão Juntos 
pelo Agro. A presença institucional reforçou 
o compromisso da FIER com o fortalecimento 
dos setores produtivos e com a promoção de 
oportunidades para empresários, produtores e 
empreendedores roraimenses.

Promovida pelo Governo de Roraima, 
por meio da Secretaria de Agricultura, 
Desenvolvimento e Inovação (Seadi), em parceria 
com a Federação da Agricultura e Pecuária 
do Estado de Roraima (Faerr), a feira reúne 
agronegócio, agricultura familiar, inovação, 
negócios e programação cultural. Segundo a 
organização, a expectativa foi de movimentar 
cerca de R$ 1 bilhão em negócios durante os 
cinco dias de evento.

A presença do Sistema FIER na Expoferr 
amplia o diálogo entre indústria e agronegócio, 
setores ligados pelo processamento de 
matérias-primas, fornecimento de insumos e 
equipamentos e demanda por tecnologia e 
profissionais qualificados.

A visita também permitiu acompanhar a 
participação de empreendedores e instituições 
na feira. A programação reuniu iniciativas de 
diferentes áreas da economia roraimense, em 
um espaço voltado à apresentação de produtos, 
serviços e oportunidades de negócios.
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SESI
CARAVANA SESI EM MOVIMENTO REALIZA 1.262 

ATENDIMENTOS GRATUITOS NO CANTÁ
Iniciativa beneficiou 700 pessoas com serviços de saúde, cidadania e lazer,

além de contar com a participação de 19 parceiros

O Serviço Social da Indústria de Roraima 
(SESI-RR) realizou, neste sábado (31), a Caravana 
SESI em Movimento, no município de Cantá. A 
ação beneficiou 700 pessoas e contabilizou 1.262 
atendimentos gratuitos na Escola Municipal Tia 
Ercília, localizada na sede do município.

Do total de atendimentos, 645 foram 
registrados na área  de lazer, 339 em saúde 
e 278 em cidadania. A população teve acesso 
a consultas com clínico geral e pediatra, 
atendimentos odontológicos, vacinação, 
orientação nutricional, massagem relaxante, 
limpeza de pele e corte de cabelo.

A programação também contou com 
atividades recreativas, torneio de vôlei de areia e 
apresentações culturais circenses, com atividades 
voltadas a diferentes faixas etárias.

Para a superintendente do SESI Roraima, 
Almecir de Freitas Camara, a realização da 
Caravana no Cantá representa a retomada do 
projeto, que reúne instituições parceiras para 
oferecer serviços gratuitos à população.

“Para nós, é uma alegria poder estar 
aqui, prestigiando o evento e vendo toda essa 
movimentação, que resgata a qualidade de vida, 
cidadania e bem-estar”, destacou.
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O prefeito de Cantá, André Luís Costa de 
Castro, destacou a parceria com o SESI Roraima e a 
diversidade dos serviços oferecidos durante a ação.

“A Caravana SESI em Movimento, em 
parceria com a Prefeitura Municipal de Cantá, 
oferece atividades de lazer, atendimentos de 
saúde, educação, esporte e serviços de beleza. É 
uma ação que impacta diretamente a qualidade 
de vida da população do município”, afirmou

Atendimento à população
Entre os moradores que participaram da 

Caravana estava Jusceléia Cruz de Nascimento, que 
procurou os serviços da caravana para os filhos.

“Procurei os serviços de pediatria e 
odontologia para meus filhos. Estou achando 
muito legal, é ótimo, e que venha mais vezes com 
esse apoio à comunidade”, contou.

Participação dos parceiros e 
voluntários

A Caravana SESI em Movimento contou 
com a participação de 77 voluntários e 19 
parceiros, entre instituições públicas, empresas 
e organizações que contribuíram para a 
realização dos atendimentos e das atividades 
oferecidas à população.

Entre os parceiros estiveram a Prefeitura 
Municipal de Cantá, as secretarias municipais 
de Educação, Saúde, Bem-Estar Social e Cultura, 

Turismo, Esporte e Lazer, além da Escola Municipal 
Tia Ercília.

Também participaram o Detran/Ciretran 
Cantá, Serviço de Atendimento Móvel de 
Urgência (SAMU), Prosserv, Companhia de 
Águas e Esgotos de Roraima (CAER), Exército 
Brasileiro, Universidade Federal de Roraima 
(UFRR), Polícia Civil, por meio do Instituto de 
Identificação, Natura e Avon, Projeto Realçando 
Beleza, Circo Imaginarte, Serviço Nacional de 
Aprendizagem Industrial (SENAI) e Companhia de 
Desenvolvimento de Roraima (CODESAIMA).
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SESI
SESI-RR E EMATRA DA 11ª REGIÃO REALIZAM 
CULMINÂNCIA DO PROGRAMA TRABALHO, 

JUSTIÇA E CIDADANIA
Estudantes dos 9º anos da Escola SESI de Referência apresentam conhecimentos adquiridos 

ao longo de 2026, com programação nos dias 5 e 6 de novembro

O Serviço Social da Indústria de Roraima 
(SESI-RR), por meio da Escola SESI de Referência, 
realizou, nos dias 5 e 6 de novembro, a 
culminância do Programa Trabalho, Justiça 
e Cidadania (TJC), desenvolvido em parceria 
com a Associação dos Magistrados da Justiça 
do Trabalho da 11ª Região (ANAMATRA XI), à 
qual está vinculada a Escola da Associação dos 
Magistrados da Justiça do Trabalho da 11ª Região 
(EMATRA 11). O evento aconteceu no auditório 
da escola, em Boa Vista, e marca a conclusão 
das atividades sobre direitos trabalhistas e 
cidadania realizadas com estudantes dos 9º 
anos do Ensino Fundamental ao longo de 2026.

Com o tema “CLT: por quê? Para quem? Para 
quê?”, o programa proporcionou aos estudantes 
conhecimentos sobre a Consolidação das Leis do 

Trabalho (CLT), os direitos e deveres dos cidadãos 
e o funcionamento da Justiça do Trabalho.

Ao longo do ano, os alunos participaram de 
aulas, estudos dirigidos, trabalhos colaborativos, 
produções textuais e júri simulado. As atividades 
também incluíram o estudo de cartilhas educativas 
sobre segurança no trabalho, direitos trabalhistas 
e direitos dos trabalhadores migrantes.

Segundo a supervisora pedagógica da 
Escola SESI de Referência, Edeane Cesar da 
Silva, as atividades contribuíram para ampliar 
o conhecimento dos estudantes e desenvolver 
habilidades de argumentação e reflexão.

“Os estudantes compreenderam os 
fundamentos da CLT e sua relação com a 
Constituição Federal na proteção dos trabalhadores. 
Também aprofundaram conhecimentos sobre 
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direitos dos migrantes, segurança no trabalho e 
desenvolveram o pensamento crítico por meio de 
atividades como o júri simulado”, explicou.

O programa também proporcionou 
experiências fora da sala de aula. Em agosto, 
os estudantes participaram de uma visita 
pedagógica ao Fórum Trabalhista de Boa Vista, 
onde conheceram o funcionamento da Justiça 
do Trabalho. Além disso, tiveram momentos de 
diálogo com magistrados para esclarecer dúvidas 
e aprofundar os conteúdos estudados.

Culminância do programa
A programação foi realizada em dois dias. 

Na quinta-feira (5), às 15h30, participam as 
turmas dos 9º anos C e D. Na sexta-feira (6), às 
9h, foi a vez dos estudantes dos 9º anos A e B.

A culminância reúne os trabalhos 
desenvolvidos pelos estudantes a partir dos 
conteúdos abordados durante o programa. A 
programação também contará com a premiação 
das redações classificadas em primeiro, segundo 
e terceiro lugares.

Para Edeane, o encerramento representa 
uma oportunidade de desenvolvimento dos 
alunos durante as atividades.

“A culminância transforma o aprendizado 
de sala de aula em uma experiência concreta de 
cidadania. É o momento de valorizar as reflexões 
dos estudantes e consolidar os conhecimentos 

construídos ao longo do programa”, destacou.
A programação contou com a presença do 

desembargador do Trabalho Davi Alves de Melo 
Júnior, diretor da EMATRA 11 e coordenador 
regional do Programa TJC.

Sobre o programa
O Programa Trabalho, Justiça e Cidadania 

é uma iniciativa da Associação Nacional das 
Magistradas e dos Magistrados da Justiça do 
Trabalho (ANAMATRA), executada regionalmente 
pelas associações de magistrados. Em Roraima, 
a parceria com o SESI-RR foi formalizada em 
fevereiro de 2026, com o objetivo de ampliar 
o conhecimento dos estudantes sobre direitos, 
deveres e acesso à Justiça.
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SENAI RORAIMA DESTACA CRIATIVIDADE, 
SUSTENTABILIDADE E QUALIFICAÇÃO 
PROFISSIONAL NO RORAIMODA 2026

SENAI

O Serviço Nacional de Aprendizagem 
Industrial (SENAI/RR) participou do Roraimoda 
2026, realizado nos dias 30 e 31 de outubro e 1º 
de novembro, das 17h às 22h, no Espaço Parima, 
em Boa Vista. Durante os três dias de programação, 
a instituição apresentou ao público atividades que 
destacaram a criatividade, a sustentabilidade e 
a importância da qualificação profissional para o 
desenvolvimento da indústria da moda em Roraima.

Entre as atrações do estande, os visitantes 
acompanharam demonstrações ao vivo da 
confecção de bolsas recicláveis, evidenciando 
possibilidades de reaproveitamento de materiais 
e práticas sustentáveis aplicadas à costura. O 
espaço também contou com araras de exposição de 
peças produzidas pelos alunos durante os cursos, 
valorizando o aprendizado prático e as habilidades 
desenvolvidas na formação profissional.

Outro destaque foi a apresentação de três 
mulagens, técnica de modelagem tridimensional 

utilizada na criação de peças do vestuário, 
que permitiu ao público conhecer diferentes 
possibilidades de construção e desenvolvimento 
de roupas. Para tornar a experiência ainda mais 
dinâmica, o SENAI/RR promoveu uma roleta de 
prêmios, com distribuição de brindes aos visitantes.

Além das atividades, a participação no 
Roraimoda representou uma oportunidade 
estratégica de aproximação com empresários, 
profissionais e potenciais clientes do setor. O evento 
proporcionou um ambiente favorável à divulgação 
dos cursos, serviços e soluções oferecidos pelo 
SENAI/RR, ampliando a visibilidade da instituição e 
criando possibilidades de novas parcerias.

A presença do SENAI Roraima no Roraimoda 
2026 reforçou o compromisso da instituição 
com a educação profissional, a inovação e o 
fortalecimento da indústria local, demonstrando 
como o conhecimento técnico e a criatividade 
podem contribuir para o desenvolvimento do 
setor da moda no estado.

Instituição apresentou atividades interativas, demonstrações de costura e trabalhos 
desenvolvidos por alunos durante os três dias de evento.



14

Nº 544 | 11.11.2026Informativo Interno da Federação das Indústrias do Estado de Roraima 

IEL
IEL RORAIMA PREPARA LANÇAMENTO DE 
EDITAL DO BITERR PARA INCENTIVAR A 

INOVAÇÃO NAS EMPRESAS

O Instituto Euvaldo Lodi de Roraima (IEL/
RR) prevê lançar, no dia 11 de novembro de 2026, 
o edital da 15ª edição do Programa de Bolsa de 
Inovação Tecnológica de Roraima 

(BITERR). Realizada em parceria com 
o Sebrae e o SENAI, a iniciativa aproxima o 
conhecimento acadêmico das necessidades 
das empresas, criando oportunidades para 
transformar ideias em soluções práticas.

Por meio do programa, estudantes 
universitários desenvolvem projetos voltados a 
desafios reais de gestão, produção e tecnologia, 
com orientação de professores e acompanhamento 
de consultores. A proposta permite que os 
participantes apliquem seus conhecimentos, 

ampliem a experiência profissional e contribuam 
para o desenvolvimento das empresas locais.

O BITERR também incentiva a pesquisa 
aplicada e valoriza o talento dos estudantes 
por meio da concessão de bolsas e do 
reconhecimento dos projetos desenvolvidos. 
Ao conectar formação acadêmica e prática 
empresarial, o programa fortalece a inovação 
e estimula novas possibilidades para o 
desenvolvimento de Roraima.

Os interessados devem acompanhar os 
canais oficiais do IEL/RR para obter informações 
sobre o lançamento. O edital apresentará os 
prazos, os critérios de participação, as etapas de 
seleção e as condições das bolsas.

Programa conecta estudantes universitários, professores e empresas no desenvolvimento de 
soluções para desafios do setor produtivo de Roraima.
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SISTEMA FIER E SEBRAE PROMOVEM DIÁLOGOS 

COM A INDÚSTRIA EM RORAINÓPOLIS

O Sistema FIER, por meio da Federação das 
Indústrias do Estado de Roraima (FIER), do SESI, 
do SENAI e do Instituto Euvaldo Lodi (IEL/RR), 
em parceria com o Sebrae/RR, realizará o evento 
“Diálogos com a Indústria – Sul do Estado” no dia 18 
de novembro de 2026, a partir das 18h, na Unidade 
de Atendimento do Sebrae, em Rorainópolis.

A iniciativa reunirá empresários, gestores, 
representantes de sindicatos e de órgãos 
públicos para compartilhar experiências, 
apresentar demandas e discutir oportunidades 
de fortalecimento do setor produtivo regional. 
A proposta é aproximar as instituições das 
empresas do sul do estado, ampliando o 
acesso a conhecimentos e soluções alinhados 
à realidade local.

A programação contará com a palestra 
“Liderar é Cuidar: Pessoas, Segurança e o Futuro 
da Indústria”, que abordará gestão de pessoas, 
qualidade no ambiente de trabalho e prevenção 
de riscos psicossociais, com referência à Norma 
Regulamentadora nº 01 (NR-01). 

O objetivo é estimular reflexões sobre o 
papel das lideranças na construção de ambientes 
seguros, saudáveis e produtivos.

Na sequência, o Talk Show Empresarial “A 
Indústria que Queremos: Desafios, Parcerias 
e Oportunidades para o Sul de Roraima” 
promoverá uma conversa entre representantes 
de empresas locais, da Secretaria de Estado da 
Agricultura, Desenvolvimento e Inovação (SEADI) 
e a superintendente do IEL/RR, Rônia de Oliveira 
Vieira Barker. Com participação do público, o 
diálogo abordará desafios da gestão empresarial, 
qualificação profissional e possibilidades de 
cooperação entre empresas e instituições.

O encontro também contará com momentos 
de networking, favorecendo a troca de 
experiências e a construção de parcerias. Com 
a realização em Rorainópolis, as instituições 
reforçam sua atuação no interior do estado e o 
compromisso com o desenvolvimento da indústria 
e dos negócios da região.

Encontro reunirá empresários do sul de Roraima para discutir liderança, qualidade no trabalho 
e oportunidades de desenvolvimento empresarial.
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IEL RORAIMA OFERTA MAIS DE 20 VAGAS DE ESTÁGIO

O Instituto Euvaldo Lodi de Roraima (IEL/
RR) está com mais de 20 vagas de estágio 
disponíveis para estudantes de diferentes áreas do 
conhecimento. As oportunidades oferecem bolsas 
a partir de R$ 600, com requisitos de escolaridade 
que variam conforme o curso e a vaga.

Na área de Gestão e Negócios, há 
oportunidades para estudantes a partir do 1º 
semestre de Administração, Contabilidade, 
Marketing, Gestão Comercial e Processos 
Gerenciais. Para Secretariado Executivo e 
Economia, as vagas são destinadas a acadêmicos 
a partir do 2º semestre.

Na área de Comunicação e Design, as 
oportunidades contemplam estudantes de Design 
Gráfico, Publicidade e Propaganda e Comunicação 
Social, a partir do 1º semestre.

Em Ciências Humanas e Educação, podem 
participar estudantes de Pedagogia e Letras 

– Inglês, a partir do 1º semestre. Também há 
vagas na área de Direito, para acadêmicos a 
partir do 2º semestre.

Já em Engenharias e Arquitetura, as 
oportunidades são voltadas a estudantes de 
Engenharia Civil e Arquitetura e Urbanismo, a 
partir do 2º semestre, e de Engenharia Elétrica, a 
partir do 4º semestre.

As vagas possibilitam aos estudantes 
aplicar os conhecimentos adquiridos em sala de 
aula, desenvolver competências profissionais e 
ampliar a experiência no mercado de trabalho. Por 
meio do programa de estágio, o IEL/RR aproxima 
estudantes e empresas, contribuindo para a 
formação de talentos e o fortalecimento do setor 
produtivo. Para concorrer às vagas, os interessados 
devem acessar o site: ielrr.org.br, ou entrar em 
contato com a nossa equipe através do número: 
(95) 3212-3884.

Oportunidades contemplam estudantes de diversas áreas e contribuem para o 
desenvolvimento de experiência profissional.


